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MASTER UNIVERSITARIO EN DIRECCION Y GESTION DE
RECURSOS HUMANOS

Materia: Trabajo Fin de Master

Créditos ECTS: 6

Caracter Obligatorio

Unidad temporal: 1 asignatura en el segundo cuatrimestre.

Para la defensa del TFM sera necesario que el alumno haya aprobado el resto de las
asignaturas del plan de estudios del Master

Estructura del TFM 20% 20%
Exposicion del TFM 30% 30%
Contenido del TFM 50% 50%

CB1, CB2, CB3,
CB4, CB5

CG3, CG5, CG6 CT1, CT3,CT4

Sesidn inicial de presentacion 2 100
Lectura de material en la plataforma 5 0

Seminarios 3 100
Tutorias individuales 3 100
Sesiones grupales 2 100
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Elaboraciéon del TFM 133 0
Exposicion del TFM 2 100
Total 150

Orientaciones de la investigacion accidn en empresas
Orientaciones formales de investigacion

Planificacién del proyecto

Propuesta de intervencion

Escritura del TFM

Presentacién y comunicacién del TFM
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