
069100050.- Habilidades Directivas (itinerario Dirección y Gestión de Recursos Humanos)

Programación semanal

En la programación semanal te presentamos un reparto del trabajo de la asignatura a lo largo de las
semanas del cuatrimestre.

 Contenido teórico Actividades
(4 puntos)

Eventos
(2 puntos)

Semana 1
 

Tema 1. Introducción
1.1 ¿Cómo estudiar este tema?
1.2 La función directiva.
1.3 Competencias y habilidades directivas.

Trabajo: Aplicación práctica de los
siguientes conceptos: funciones,

competencias y habilidades 
(1,3 puntos)

Asistencia a dos sesiones
presenciales virtuales a elegir a lo
largo del cuatrimestre (0,1 puntos

cada una de ellas).

Test Tema 1 
(0,1 puntos)

Semana 2
 

Tema 2. Liderazgo
2.1 ¿Cómo estudiar este tema?
2.2 El nuevo entorno.
2.3 La figura del líder.
2.4 Liderazgo. Gestión, desarrollo y estilos.

Semana 3
 

Tema 2. Liderazgo (continuación)
2.5 Líder versus mánager
2.6 Liderazgo en el nuevo entorno.

Test Tema 2 
(0,1 puntos)

Semana 4
 

Tema 3. Motivación
3.1 ¿Cómo estudiar este tema?
3.2 Introducción.
3.3 Teorías sobre la motivación.

Semana 5
 

Tema 3. Motivación (continuación)
3.4 Liderazgo motivador.

Trabajo:El liderazgo y
Startup.com 
(1,4 puntos)

Test Tema 3 
(0,1 puntos)

Semana 6
 

Tema 4. Planificación
4.1 ¿Cómo estudiar este tema?
4.2 Bases conceptuales de la planificación.

Foro de debate: liderazgo y
motivación 
(0,9 puntos)

Semana 7
 

Tema 4. Planificación (continuación)
4.3 Proceso de formulación de objetivos.

Test Tema 4 
(0,1 puntos)

Semana 8
 

Tema 5. Organización
5.1 ¿Cómo estudiar este tema?
5.2 Sistema de dirección participativa.

Semana 9
 

Tema 5. Organización
5.3 La dirección por objetivos.
5.4 Organización y planificación de actividades.

Test Tema 5 
(0,1 puntos)

Semana 10
 

Tema 6. Equipos de trabajo
6.1 ¿Cómo estudiar este tema?
6.2 Grupos versus equipos de trabajo.
6.3 Equipos de trabajo: eficacia y evolución.

Trabajo: Informe sobre el artículo
de Gurcharan Das 

(1,3 puntos)

Test Tema 6 
(0,1 puntos)

Semana 11
 

Tema 7. Gestión del tiempo
7.1 ¿Cómo estudiar este tema?
7.2 Factor tiempo: recurso eficiente.
7.3 Cómo gestionar el tiempo.
7.4 Métodos para mejorar la gestión del tiempo.

Test Tema 7 
(0,1 puntos)

Semana 12
 

Tema 8. Presentación eficaz de proyectos
8.1 ¿Cómo estudiar este tema?
8.2 ¿Por qué las presentaciones son importantes?
8.3 Claves para crear y realizar una presentación
eficaz.

Test Tema 8 
(0,1 puntos)

Semana 13
 

Tema 9. Negociación y resolución de
conflictos
9.1 ¿Cómo estudiar este tema?
9.2 Conflictos entre integrantes de equipos de
trabajo.
9.3 Conflictos: orígenes, tipos y procedimientos.

Test Tema 9 
(0,1 puntos)



 Contenido teórico Actividades
(4 puntos)

Eventos
(2 puntos)

Semana 14
 

Tema 9. Negociación y resolución de
conflictos (continuación)
9.4 Negociaciones y resolución de conflictos.
9.5 Aspectos que hay que evitar y tener en cuenta.

Semana 15
 

Repaso

Semana 16
 

Semana de exámenes




