PALEOGRAFIA Y DIPLOMATICA

Materia o Mé6dulo:

Paleografia y diplomatica

Denominaciéon de la

materia o del modulo: Optativa
Numero de créditos ECTS: | 4 ECTS
Unidad temporal: Materia compuesta por una asignatura cuatrimestral
(4° cuatrimestre).
Caracter Optativas
REQUISITOS PREVIOS

No se han previsto requisitos previos especiales de acceso a la materia.

SISTEMAS DE EVALUACION

Evaluacion continua:

o pe T

Prueba de evaluacion final 60%. Hay que aprobar el examen final para que cuenten las

anteriores.

Participacion en foros y otros medios participativos: 2%
elaboracion de trabajos grupales e individuales: 18%
Lecturas complementarias: 0%

Pruebas de evaluacion (parciales): 20%

Total de evaluacién continua: 40%

ACTIVIDADES FOBMATWAS (}ON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS,
SU METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION
CON LAS COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE
Tipo de actividad del estudiante il/{oras'/
ateria
Clases, conferencias, técnicas expositivas 25%
Tutoria individual (atencién personal del profesor o dinamizador) 3,33%
Realizacion de pruebas de seguimiento 3,33%
Participacion en foros y otros medios colaborativos 8,33%
Realizacion de trabajos y actividades 40%
Estudio personal 20%
Total 100%
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CONTENIDOS DE MODULO/MATERIA Y OBSERVACIONES

1. Paleografia:
-Definici6on y objeto.
-Los medios materiales de la escritura.
-El anélisis paleografico y los métodos de trascripcion.
-La escritura latina.
2. Diplomatica:
-Definicion y objeto.
-Estructura, tipologia y datacion de los documentos historicos.

COMPETENCIAS

Capacidad de analizar problemas humanisticos, historicos y de tratamiento cultural.
También los vinculados a planteamientos integrales de empresa.

Capacidad de organizar y planificar la actividad y el tiempo propios.
Capacidad de emplear correctamente la lengua propia de forma hablada y escrita.

Capacidad de aplicar las TICS, al ambito propio de las Humanidades y las
Humanidades y la empresa.

Capacidad de organizar y gestionar eficazmente la informacion relacionada con los
objetivos profesionales y los conocimientos que establece el titulo.

Capacidad de decidir y resolver problemas en los &mbitos profesionales relacionados
con el titulo.

Capacidad de trabajar en equipo para desarrollar trabajos y proyectos relacionados con
las humanidades, la gestion cultural o el mundo de la empresa.

Capacidad de llevar a cabo el desarrollo de trabajos humanisticos, culturales o de
empresa en contextos internacionales.

Capacidad de establecer relaciones interpersonales positivas en los &mbitos académicos
y profesionales vinculados al titulo.

Valorar positivamente y, desde luego respetar, la diversidad cultural , y ejercer
iniciativas a favor de las mismas en el &mbito de la propia vida personal y profesional.

Capacidad de desarrollar criterios autonomos y razonados, asi como de compromiso
ético, en los ambitos de conocimiento y actuacion concernientes al Grado.

Desarrollar habilidades para el aprendizaje autbnomo en el ambito de conocimiento
propio de las humanidades.

Potenciar la capacidad de iniciativa, creatividad, liderazgo y superacion en el desarrollo
de la vida profesional.

Conocer y comprender los principales hechos y manifestaciones culturales, econémicos,
politicos y sociales de la historia.

Conocer Las principales metodologias de las Ciencias sociales y humanas.
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Conocer los rasgos basicos de la realidad fisica de Espafa y del mundo. También su
influencia sobre las actividades y la vida humana ademas de las transformaciones de
ésta sobre el espacio y el territorio.

Conocer los marcos normativos fundamentales sobre patrimonio cultural y natural; asi
como de politicas y estrategias para su proteccion, desarrollo y difusiéon.

Comprension de los grandes procesos econdmicos, politicos, sociales y culturales en la
historia desde una perspectiva actual y comparada.

Aplicacion de los conocimientos generales a diferentes contextos especializados.
Capacidad para la dotar de valor social a la cultura.

Poseer espiritu de mejora continua y de compromiso ético con el entorno humano y la
riqueza y diversidad cultural y natural.

Conocer los procedimientos y técnicas fundamentales para la lectura y trascripcion
correcta de escrituras antiguas, preferentemente del alfabeto latino, de la Edad Media y
la Edad Moderna.

Adquisicién de herramientas y habilidades basicas para la seleccion, lectura,
comprension, clasificacion y tratamiento de fuentes historicas documentales en el
contexto del desarrollo de trabajos de investigacion de estudios historicos en diferentes
ambitos temporales y de especializacion.

Desarrollo de actitudes valoradoras del patrimonio histérico documental.
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