Fundamentos de Derecho Penal

Competencias de la asignatura

Competencias generales
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Capacidad de basqueda, anélisis y sistematizacién de la informacién.

Capacidad de aprendizaje autobnomo y de adaptacion a nuevas situaciones.
Capacidad para trabajar en equipo y contribuir a un proyecto comun, con capacidad
de liderazgo para aunar esfuerzos entre los integrantes del equipo de trabajo.
Capacidad para la toma de decisiones, aplicando los conocimientos a la practica.

Capacidad para la critica y la autocritica.

Competencias especificas

Ser capaz de comprender las bases antropoldgicas, juridicas, psicologicas y
sociologicas del comportamiento criminal y de los sistemas sociales e institucionales
de prevencion y reaccion contra el mismo, asi como del tratamiento de las victimas.
Capacidad para identificar las estrategias de las politicas publicas que inciden en el
ambito de la criminologia, y de conocer y aplicar las garantias de los derechos
fundamentales y libertades publicas en el control y represion del delito y la
desviacion.

Ser capaz de identificar los principios en los que se sustentan los sistemas de justicia
penal y juvenil, de ejecuciéon de penas y medidas de seguridad, asi como de la
resolucion alternativa de conflictos.

Aptitud para describir y argumentar diversos puntos de vista y de someterlos a
debate de forma coherente, de presentar conclusiones sobre cuestiones relacionadas
con la criminalidad, la victimizacion, el control social del delito o la politica criminal,
y su percepcion e interpretacion por los medios de comunicacion, los informes
oficiales y la opinion publica.

Capacidad de analisis y valoracion de los diversos mecanismos de cooperacion

nacional e internacional en la lucha contra el delito y la persecucion del delincuente.

Competencias transversales
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Habilidades para resolver situaciones conflictivas o problematicas con decision y
criterios claros.
Capacidad comunicativa (capacidad de comprension y de expresion oral y escrita).

Habilidades en las relaciones interpersonales.

Competencias
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