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Programación 

Programación semanal 
 
 

En la programación semanal te presentamos un reparto del trabajo de la asignatura a lo 

largo de las semanas del cuatrimestre. 

  Contenido teórico  Trabajos 
(2 puntos)

Eventos 
(2 puntos) 

Lecturas
(2 puntos)

Semana 1  

Tema 1. La Organización Administrativa  
1.1. ¿Cómo estudiar este tema? 
1.2. Concepto. 
1.3. Modelos organizativos. 
1.4. Presupuestos políticos de la organización 
administrativa. 

 

*Asistencia a 2 sesiones 
presenciales virtuales, a 
elegir a lo largo del 

cuatrimestre 
(0,18 puntos cada una) 

 
Test Tema 1 

(0,07 puntos) 
 

Lectura: Los límites 
del derecho 

administrativo 
frente al derecho 

político 
(0,65 puntos) 

Semana 2  

Tema 2. La potestad organizatoria  
2.1. ¿Cómo estudiar este tema? 
2.2. La potestad organizatoria de los Entes 
públicos. Límites y principios generales. 
2.3. Naturaleza de las disposiciones 
organizativas. 

 
Test Tema 2 
(0,07 puntos) 

Lectura: Principio 
de legalidad 
(0,7 puntos) 

Semana 3  

Tema 3. La regulación de la Organización 
Administrativa. 
3.1. ¿Cómo estudiar este tema? 
3.2. Presupuestos constitucionales. 
3.3. Creación, supresión y modificación de 
órganos. 

 

 

Foro: Pervivencia o no de 
las Diputaciones 
Provinciales. 
(0,4 puntos) 

 
Test tema 3 
(0,07 puntos) 

 

Semana 4  

Tema 4. Clases de Órganos administrativos. 
4.1. ¿Cómo estudiar este tema? 
4.2. Teoría del órgano. 
4.3. Límites de la imputación. 
4.4. Clases de órganos. 
4.5. Órganos colegiados: normas de 
funcionamiento. 

Trabajo: Clases de 
órganos 

administrativos  
(0,7 puntos) 

Test Tema 4 
(0,07 puntos) 

 

Semana 5  

Tema 5. Principios de la Organización 
Administrativa  
5.1. ¿Cómo estudiar este tema? 
5.2. Eficacia, economía y eficiencia. 
5.3. Competencia. 
5.4. Técnicas de alteración del principio de 
competencia. 

 
Test Tema 5  
(0,07 puntos) 

 

Semana 6  

Tema 6. Otros principios de la Organización 
Administrativa  
6.1. ¿Cómo estudiar este tema? 
6.2. Jerarquía. 
6.3.Transferencia de competencias entre entes 
territoriales. 
6.4. Conflictos de competencias. 

Trabajo: Ejemplo de 
conflicto de 

competencias entre 
Administraciones 
(0,65 puntos) 

Test Tema 6 
(0,07 puntos) 

 

Semana 7  

Tema 7. Relaciones entre Entes 
administrativos. 
7.1. ¿Cómo estudiar este tema? 
7.2. Descentralización y desconcentración 
7.3. Autonomía. 
7.4. Coordinación y cooperación 
intersubjetivas. 

 
Test Tema 7 
(0,07 puntos) 
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  Contenido teórico  Trabajos 
(2 puntos)

Eventos 
(2 puntos) 

Lecturas
(2 puntos)

Semana 8   Semana de repaso temas 1 al 7 

Semana 9  

Tema 8. La Organización como conjunto de 
puestos de trabajo. 
8.1. ¿Cómo estudiar este tema? 
8.2. Noción y tipología de puestos de trabajo. 
8.3. Clasificación de puestos de trabajo. 
8.4. Relación de puestos de trabajo (RPT). 

Trabajo: La Relación 
de puestos de 

trabajo (RPT) de la 
Universidad de La 

Rioja 
(0,65 puntos) 

Test Tema 8 
(0,07 puntos) 

 

Semana 
10 

Tema 9. Estatuto Básico del Empleado Público 
(EBEP): principios generales  
9.1. ¿Cómo estudiar este tema? 
9.2. Principios Generales del EBEP 
9.3. Ámbito de aplicación del EBEP 
9.4. Régimen jurídico de los empleados 
públicos. 

 
Test Tema 9 
(0,07 puntos) 

Lectura: El poder y 
la gente 

(0,65 puntos) 

Semana 
11 

Tema 10. EBEP: régimen jurídico del personal 
10.1. ¿Cómo estudiar este tema? 
10.2.  Clases  de  personal  al  servicio  de  las 
Administraciones Públicas. 
10.3. Acceso y adquisición del empleo público. 
10.4. Pérdida de la relación de servicio. 

 
Test Tema 10 
(0,07 puntos) 

 

Semana 
12 

Tema 11. EBEP: derechos y deberes. 
11.1. ¿Cómo estudiar este tema? 
11.2.  Derechos  de  los  empleados  públicos. 
Jornada, permisos y vacaciones. 

 

Foro: Cumplimiento 
efectivo del Código de 

Conducta de los 
empleados públicos 

(0,4 puntos) 

 

Semana 
13 

Tema 11. EBEP: derechos y deberes. 
11.3.  Deberes  de  los  empleados  públicos. 
Código de Conducta. 
11.4. Formación del personal al servicio de  las 
Administraciones públicas. 

 
Test Tema 11 
(0,07 puntos) 

 

Semana 
14 

Tema  12.  El  empleo  público  basado  en  la 
confianza.  
12.1. ¿Cómo estudiar este tema? 
12.2.  La  confianza  como  base  de  la  relación 
laboral con la Administración. 
12.3. Régimen jurídico de los Altos Cargos de la 
Administración. 
12.4. Personal eventual. 

 
Test tema 12 
(0,07 puntos) 

 

Semana 
15 

REPASO de los temas 8 a 12 

 
Semana 

16 
Semana de repaso general 

Semana 
17  Semana de exámenes 

 

 

Esta Programación semanal puede sufrir alguna modificación en sus actividades si el 

profesor lo considera oportuno para el enriquecimiento de la asignatura.  

 


