
 

MÁSTER UNIVERSITARIO EN DIRECCIÓN Y GESTIÓN DE 

CENTROS SANITARIOS 

Gestión Clínica 

Créditos ECTS:  12 

Carácter  Obligatorio 

Unidad temporal:  
1 asignatura a cursar en el segundo 
cuatrimestre 

SISTEMA DE EVALUACIÓN 
PONDERACIÓN 

MIN 

PONDERACIÓN 

MAX 

Participación del estudiante (sesiones, foros, tutorías)  5%  10%  

Trabajos, proyectos y casos  10%  30%  

Test de autoevaluación  5%  10%  

Examen final presencial  60%  60%  

COMPETENCIAS 

Básicas Generales Específicas Transversales 

CB6, CB7, CB8, CB10 CG6, CG7 CE9, CE10 CT1, CT3, CT4 

ACTIVIDADES FORMATIVAS HORAS % PRESENCIAL 

Sesiones presenciales virtuales  15  0  

Lecciones magistrales  14 0  

Estudio del material básico  99 0  

Lectura del material complementario, test  57,5 0  

Estudio de casos  48 0  

Tutorías  24 0  

Trabajo colaborativo  10,5  0  

Examen final presencial  2  100%  

Total  270   

 



 

 

CONTENIDOS DE LAS ASIGNATURAS 

 
Gestión Clínica 
 
Gestión clínica (planificación, organización, coordinación y evaluación). Gestión clínica en 
salud mental, geriatría y pediatría. Acuerdos de gestión clínica. Reorganización funcional del 
hospital para la gestión por procesos. Unidades de gestión clínica, problemas de integración 
de profesionales. Investigación traslacional. e‐Health: Sistemas de Información y 
Comunicación en el Sector Sanitario. Ética en la toma de decisiones sanitarias. 
Modelos de gobernanza. Buen gobierno. Transparencia y rendición de cuentas. Gestión 
integral de las áreas sanitarias. Alternativas a la hospitalización convencional. Unidad de 
Hospitalización Domiciliaria (UHD), Unidad de Cirugía sin Ingreso (UCSI). Hospital de día. 
Atención al Paciente Crónico. 
Herramientas y métodos de promoción de creatividad e Innovación. Gestión del proceso de 
innovación. Técnicas de "Diseño de Servicios". Innovación tecnológica, organizativa y social 
en el sector salud. 
Calidad asistencial y seguridad del paciente. Calidad de los servicios sanitarios. El paciente 
como eje del sistema. Atención centrada en el paciente. Modelos y sistemas de calidad. 
Variabilidad de la práctica clínica. Evaluación del desempeño de centros, unidades y 
servicios. Gestión de riesgos sanitarios. 
 


