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Programación semanal

En la programación semanal te presentamos un reparto del trabajo de la asignatura a lo largo de las
semanas del cuatrimestre.

 Temas
Trabajos

(3 puntos)
Eventos

(2 puntos)
Lecturas

(1 puntos)

Semana 1
 

Tema 1. Introducción al Derecho Laboral
1.1. ¿Cómo estudiar este tema?
1.2. El Derecho Laboral
1.3. Las relaciones laborales

Asistencia a 2 sesiones
presenciales virtuales
a elegir a lo largo del
cuatrimestre (0,25
puntos cada una).

Semana 2
 

Tema 1. Introducción al Derecho Laboral
(Continuación)
1.4. Las fuentes del Derecho Laboral
1.5. Los principios generales del Derecho

Test tema 1 
(0,1 puntos)

Semana 3
 

Tema 2. Representación y participación de
los trabajadores en la empresa 
2.1. ¿Cómo estudiar este tema? 
2.2. La participación de los trabajadores en la
empresa
2.3. La representación unitaria en España
2.4. La acción sindical en la empresa
2.5. Derechos y deberes de los trabajadores

Test tema 2 
(0,1 puntos)

Semana 4
 

Tema 3. La negociación colectiva
3.1. ¿Cómo estudiar este tema?
3.2. Sindicatos y libertad sindical
3.3. Los convenios colectivos
3.4. El conflicto laboral

Test tema 3 
(0,1 puntos)

Lectura: Análisis
crítico sobre la

negociación colectiva
en España: situación
actual y últimas

reformas 
(1 puntos)

Semana 5
 

Tema 4. La contratación laboral
4.1. ¿Cómo estudiar este tema?
4.2. El contrato laboral: concepto y características
4.3. Los contratos temporales
4.4. Los contratos formativos

Foro: El papel de los
sindicatos en el siglo

XXI 
(0,3 puntos)

Semana 6
 

Tema 4. La contratación laboral
(Continuación)
4.5. Los contratos indefinidos
4.6. Los contratos de relevo y a tiempo parcial
4.7. Otros tipos de contrato
4.8. Las empresas de trabajo temporal

Trabajo: Casos
prácticos sobre
contratación 
(1 puntos)

Test tema 4 
(0,1 puntos)

Semana 7
 

Tema 5. La modificación de la prestación
laboral
5.1. ¿Cómo estudiar este tema?
5.2. La clasificación profesional
5.3. Movilidad funcional
5.4. Movilidad geográfica
5.5. La modificación sustancial de las condiciones
de trabajo

Test tema 5 
(0,1 puntos)

Semana 8
 

Tema 6. El tiempo de trabajo
6.1. ¿Cómo estudiar este tema?
6.2. La jornada laboral
6.3. Las horas extraordinarias
6.4. El horario de trabajo
6.5. Vacaciones y descanso

Foro: ¿Cómo conciliar
la vida familiar y
profesional en las

empresas? 
(0,3 puntos)

Test tema 6 
(0,1 puntos)



 Temas
Trabajos

(3 puntos)
Eventos

(2 puntos)
Lecturas

(1 puntos)

Semana 9
 

Tema 7. El salario
7.1. ¿Cómo estudiar este tema?
7.2. El concepto de salario
7.3. Estructura del salario

Semana 10
 

Tema 7. El salario (Continuación)
7.4. Sistemas salariales y pago del salario

7.5. La protección del salario
7.6. La nómina

Trabajo: Casos
prácticos de
elaboración de
nóminas 
(1 puntos)

Test tema 7 
(0,1 puntos)

Semana 11
 

Tema 8. Suspensión y extinción del contrato
de trabajo
8.1. ¿Cómo estudiar este tema?
8.2. La suspensión del contrato de trabajo
8.3. La extinción del contrato de trabajo

Semana 12
 

Tema 8. Suspensión y extinción del contrato
de trabajo (Continuación)
8.4. Tipos de despido
8.5. Impugnación del despido

Trabajo: Casos
prácticos sobre

extinción de contratos 
(1 puntos)

Test tema 8 
(0,1 puntos)

Semana 13
 

Tema 9. Prestaciones de la Seguridad Social
9.1. ¿Cómo estudiar este tema?
9.2. El concepto de Seguridad Social
9.3. Configuración de la Seguridad Social en
España

Semana 14
 

Tema 9. Prestaciones de la Seguridad Social
(Continuación)
9.4. Características de la Seguridad Social en
España
9.5. Prestaciones

Test tema 9 
(0,1 puntos)

Semana 15
 

Semana de repaso

Semana 16
 

Semana de exámenes




