
 

MÁSTER EN ASESORÍA JURÍDICA 

ÉTICA EMPRESARIAL Y DE LA PROFESIÓN JURÍDICA. RESPONSABILIDAD SOCIAL 
CORPORATIVA 

Créditos ECTS:  3 

Carácter  Obligatoria 

Unidad temporal:  2º cuatrimestre 

Requisitos Previos 

No se han establecido requisitos previos de acceso a esta materia 

SISTEMA DE EVALUACIÓN 
PONDERACIÓN 

MIN 

PONDERACIÓN 

MAX 

Trabajos (Trabajos y casos prácticos)  10%  30%  

Participación del estudiante (sesiones, test y foros)  5%  10%  

Test de Autoevaluación  10%  30%  

Examen final presencial  60%  60%  

COMPETENCIAS 

Generales Específicas Básicas Transversales 

CG1, CG2, CG3, CG5, CG6, 
CG8, CG9 

CE15, CE16  
CB6, CB7, CB8, 

CB9, CB10 
CT1, CT3, CT4, CT5 

ACTIVIDADES FORMATIVAS HORAS % PRESENCIAL 

Sesiones presenciales virtuales  7  0  

Lecciones magistrales  3  0  

Estudio del material básico  30  0  

Lectura del material complementario  22  0  

Trabajos, casos prácticos, test  14  0  

Tutorías  8  0  

Trabajo colaborativo  4  0  



 

 

Examen  2  100%  

Total  90    

CONTENIDOS DE LAS ASIGNATURAS 

Los resultados del aprendizaje, según materias, que el estudiante debe conocer, entender y 

ser capaz de demostrar se detallan a continuación:  

  

RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA. ÉTICA EMPRESARIAL Y DE LA PROFESIÓN 

JURÍDICA Resultado de aprendizaje  

  

‐Formular juicios a partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluya 

reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus 

conocimientos y juicios.  

‐Conocer las consideraciones específicas que afectan a la Deontología Profesional. ‐

Resolver casos de forma individual y en equipo.  

‐Realizar presentaciones orales y escritas de manera individual y en grupo.  

‐Conocer y aplicar las normas éticas sobre responsabilidad social corporativa.  

   


