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Competencias

Competencias generales

» Capacidad de analisis y sintesis.
» Capacidad de organizacién y planificacion.
Trabajo en equipos disciplinares e interdisciplinares.
Conocimiento de otras culturas y costumbres y fomento del reconocimiento de la diversidad
y la multiculturalidad.
Iniciativa y espiritu emprendedor
Motivacion por la calidad.
Sensibilidad hacia temas de la realidad social, econémica y medioambiental.
Resolucion de problemas.

Competencias especificas

» Comprension de la importancia de la existencia de un sistema de normas ajustado a criterios
de justicia para la prevencion y resolucién de los conflictos en la sociedad.
» Adquisicion de una visién integradora de todos los sectores normativos del ordenamiento y

una manera interdisciplinar de abordar las soluciones a los conflictos concretos.

-

* Formacion para el manejo de fuentes juridicas (Ley, Jurisprudencia y Doctrina).

» Familiarizacién con la lectura, interpretacion y, en su caso, elaboracion, de textos legales,
jurisprudenciales y doctrinales

» Manejo de los recursos informéticos para la obtencion y gestién de informacion juridica
(bases de datos, jurisprudencia, bibliografia).

» Conocimiento y compromiso con las principales instituciones juridicas en su génesis y
desarrollo.

» Conocimiento y comprensién de las diversas vias de creacion del Derecho, de su evolucién a

lo largo de la Historia y de su situacion actual.

Competencias
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