Master de Intervencioén social en las sociedades del conocimiento

Presentacion

Los alumnos que realizan el Master en Intervencion Social en las Sociedades del
Conocimiento realizaran de modo obligatorio un periodo de practicas en instituciones y

organismos.
El desarrollo de las préacticas contempla 6 créditos por alumno con relacion al disefio y

ejecucion de su trabajo en el marco de las instituciones y organismos que han firmado convenios

de colaboracion con la Universidad Internacional de la Rioja.

Contextualizacion

El programa Master en Intervencidn Social en las Sociedades del Conocimiento de la UNIR para
ofrecer una mejor formacién a sus alumnos ha previsto practicas en diversas instituciones
espafiolas. El objetivo de las practicas es ofrecer a los alumnos la posibilidad de adquirir
las habilidades necesarias para desenvolverse en el ambito de la investigaciéon y en
la esfera profesional. Las entidades colaboradoras desarrollan su actividad en el campo de la

accion social.

Con las précticas se pretende que los estudiantes adquieran una serie de competencias
especificas del posgrado y genéricas de la ensefianza de la UNIR:

Competencias especificas (SABER)

» Conocimiento y dominio de la metodologia de
investigacion social (cuantitativa y cualitativa).

» Conocimiento de los componentes basicos de las
desigualdades sociales y culturales.

» Andlisis de las transformaciones sociales en las
sociedades post-industriales.

» Conocimiento de la psicologia social aplicada al
estudio y analisis de los grupos sociales vy
organizaciones.

» Conocimiento de la perspectiva interdisciplinar de los

procesos de cambio social.
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»

»

»

Conocimiento de la globalidad e interculturalidad de
los fendmenos sociales.

Conocimiento de las teorias sociologicas actuales
dirigidas a la intervencién social.

Conocimiento de las técnicas de investigacion
estadisticas aplicadas a la sociedad post-industrial.
Conocimiento de las variables e indicadores
protagonistas para el estudio y andlisis de la

diferenciacién social.

Competencias especificas (SABER-HACER)

»

»

»

»

»

»

»

»

»

Habilidades para la evaluacién y realizacion de
estudios de calidad y satisfaccion.

Habilidades en el desarrollo de las organizaciones
(asesoramiento, disefio y gestion de organizaciones e
instituciones).

Habilidades en gestién y organizacion de las personas
y de las redes sociales que participan en proyectos
colectivos.

Capacidades para identificar y medir factores de
vulnerabilidad social y procesos conflictivos.
Capacidades en evaluar los proyectos de politicas
publicas y de intervencién social, asi como sus
resultados.

Capacidades en elaborar, utilizar e interpretar
indicadores sociales e instrumentos de medicidon
social.

Conocimientos y habilidades para plantear vy
desarrollar una investigacion aplicada en las
diferentes areas de la sociedad.

Capacidades en elaborar, utilizar e interpretar
indicadores sociales e instrumentos de medicidn
social.

Capacidades en contribuir al disefio de politicas

publicas orientadas a abordar problemas sociales.
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Capacidades en establecer, programar y ejecutar
programas y proyectos de intervencion social.
Habilidad para trabajar en grupo, planificar y
consensual las tareas, de discutir los resultados y
gestionar los conflictos.

Capacidad de comunicar los resultados de una
investigacion, de una evaluacién, de una propuesta
etc. de manera clara y bien ordenada.

Capacidad de analizar la realidad como un conjunto de
fendbmenos en interacciéon de caracter global y que por
tanto siempre es necesario contextualizar.

Habilidades para dinamizar grupos sociales que

trabajan en la resolucién de problemas colectivos.

Competencias genéricas (SABER-ESTAR Y
SABER-SER)

Capacidad de analisis y sintesis.

Conciencia de las caracteristicas de la condicion
humana y por tanto de la necesidad de utilizar
diferentes disciplinas cientificas para aproximarse a
los problemas sociales.

Conocimiento y habilidades éticas de cara al ejercicio
profesional.

Capacidad critica tanto a propdsito de las teorias
cientificas como de las doctrinas ideoldgicas y las
préacticas sociales.

Capacidad de organizacion y planificacion.

Capacidad de gestion del conocimiento y la
informacion.

Resolucidn de problemas.

Tolerancia a la incertidumbre.

Toma de decisiones.

Autonomia critica.

Capacidad para el trabajo en equipo y la cooperacion
interdisciplinar.

Habilidades sociales y conducta asertiva.
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»

»

»

»

»

»

»

Responsabilidad.

Compromiso ético.

Pro actividad.

Creatividad.

Innovacion.

Espiritu de trabajo.

Espiritu emprendedor.

Voluntad de rigor.

Motivacion positiva de realizacion.

Capacidad de empatia.

Conocimientos previos recomendables

Para realizar las préacticas es necesario haber cursado las asignaturas del

master correspondientes a los tres modulos que lo componen. Concretamente el

maodulo tedrico, el médulo metodolégico y el médulo de especializacion.

Resultados de aprendizaje

A partir del desarrollo de las competencias expuestas anteriormente y por medio de

las practicas en alguna de las instituciones y organismos colaboradores del programa

Master en Intervencién Social en las Sociedades del Conocimiento, se pretende que los

estudiantes alcancen los siguientes resultados de aprendizaje:

»

»

»

»

»

Comprender la légica de funcionamiento de las
instituciones dedicadas a la accion social en Espania.
Conocer las entidades que trabajan en el ambito de la
accion social.

Adquirir habilidades para la investigacion socioldgica
de los problemas sociales.

Adquirir habilidades para una profesionalizacion en el
campo de intervencién social.

Adquirir habilidades para una profesionalizacion en el
campo de la evaluacion de necesidades sociales y de

programas sociales.
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Contenidos

Los alumnos deberdn desempefiar las tareas que le sean asignadas en las

entidades y organismos en donde realicen las practicas.

Recursos de apoyo al estudio

El coordinador del Master supervisara las solicitudes de los alumnos para la
realizacion de las préacticas. El servicio de gestidon de practicas de la UNIR se
encargara del tramite de las mismas, asi como del establecimiento de contactos y

convenios con las instituciones seleccionadas por los alumnos.

Evaluacion de los aprendizajes

Los responsables de las entidades y organismos colaboradores emitirdn un informe
de seguimiento de cada uno de los alumnos, en donde se muestre su

aprovechamiento de la actividad y una valoracion de la misma.

La evaluacion de las précticas se llevara a cabo en funcion del informe que emita

la entidad donde se estan realizando. Dicha valoracion la llevara a cabo el Director del

Master:

» 20% del informe elaborado por la persona del centro donde se realizan las
practicas.

»  80% procede del informe final de préacticas elaborado por los alumnos.

El Informe Final de Practicas:

Es un documento en el que se recoge el trabajo realizado. Consta de 3 partes:

» Una parte dedicada a la descripcion del area donde realizan las practicas.
»  QOtra parte en que se especifiquen las tareas realizadas.

» Y por ultimo, una valoracién de lo aprendido y ejecutado.

»  Seran aproximadamente 10 paginas.
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