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OBJETO: Establece la sisteméatica a seguir para definir y revisar los perfiles y criterios de admisién de los estudiantes

ALCANCE: Este procedimiento afecta a toda titulacion que se implante en la universidad.

Distribucion del documento: ORIGINAL: Responsable de Calidad COPIAS: Repositorio documental
DUENO DEL PROCEDIMIENTO: Coordinador/Director del Titulo

DIAGRAMA DE FLUJO RESP  REG Y DOC COMENTARIOS
D Este procedimiento tiene su origen con la decision de
Decisién de implantacion de un CA?L implantar un nuevo Titulo (procedimiento PI-1-1 de
Titulo Verificacion e Implantacion de Titulos Oficiales) La
comision responsable de la verificacion de la memoria del
nuevo titulo propuesto, formada por Dp CAL y RM,
o PI-1-1 de Verificacidn serén los encargados de definir:
Legislacion elmplantacion de « el perfil de ingreso recomendado,
Titulos Oficiales « ¢l perfil de egreso
v o los criterios de admision
Recopilacién y andlisis de Para tal fin se realiza el anélisis de la informacion
informacién procedente de las profesiones que demanda el mercado
i laboral, la legislacion vigente vinculada asi como las
i expectativas de los grupos de interés.
Redaccién de los perfiles |
RM i Memoria | Una vez que la Comisién ha revisado la documentacién
Memoria del del Titulo 1 relevante, el RM de la Memoria redacta los perfiles, que
estan incluidos en la Memoria del Titulo.
v
Visto bueno a la Memoria del C'?OI\OL IUna vez redactada el Dp CAL debe dar el visto bueno a
Titulo a Memoria, que incluye el perfil de ingreso
recomendado, el perfil de egreso y los criterios de
admision, antes de realizar su envio para la verificacion
del titulo por la ANECA.
Verificacion y decision de ccb . L. L, ;
implantacién del Titulo Finalizado el procedimiento de verificacion del titulo (PI-
1-1 para la Verificacion de Titulos Oficiales) y aprobada su
implantacion (P1-1-3 de Puesta en Marcha, Control y Revision
Pl-1-1parala periodica de los programas formativos), se comienza con la
Verificacion de imparticion de la docencia del titulo.
Titulos Oficiales
PI-1-3 de Puesta en
Marcha, Control ...
C/D(T)

iSe necesita@

Si

\ 4

Propuesta de modificacion

El proceso de revision de perfiles se lleva a cabo con una
periodicidad anual.

El C/D(T) se encarga de revisar y proponer mejoras de
los perfiles en funcién de los resultados del programa
formativo, la normativa vigente, la nueva situacion
profesional del sector y la satisfaccion de nuestros
egresados.

OBSERVACIONES: Departamentos: C/D(T): Coordinador o director el titulo; Dp CAL: Departamento de Calidad; RM: Redactor de la Memoria;
DOCUMENTOS GENERADOS: Memoria

Rev.:0

CAMBIOS RESPECTO A LA VERSION ANTERIOR:
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UCT
DIl-4.1-1 La aprobacion o no de estos perfiles debe realizarse por
Informe medio de la UCT mediante el Registro de revision de
Anual UCT | perfiles, que se encuentra recogido en el documento
del Titulo  { incluido en la memoria final del titulo (Cfr. Documento
Aprobacién de la Propuesta de DlI-4.1-1 Informe Anual de la UCT del titulo).
modificacién
A Dp
Visto Buenoy control dela CAL En caso de tener que modificarse alguno de los perfiles,
modificacién a realizar el Dp CAL supervisa y da el visto bueno a la propuesta
realizada por el C/D(T) y aprobada por la UCT. Tras
comprobar el alcance de los cambios, el Dp CAL
determina si es una modificacion sustancial o no y el
CCD aprueba si se realiza dicho cambio.
¢Es una modificacion
sustancial?
No Dp
Si v CAL Si la modificacion de los Perfiles es no sustancial, se
Publicacién de los nuevod registra el mismo y, posteriormente, se publica para
perfiles conocimiento de los distintos grupos de interés.
Pll-6-1- de Publicaciory
de Informacién v
Publica FIN
v Dp ;
CAL Memoria g |3 modificacion es sustancial es necesario modificar la
Propuesta de modificada N . ™
e memoria del titulo y su aprobacién por la ANECA
modificacion de a siguiendo el procedimiento PI-1-2 de Modificacion de Titulos
Memoria ..
Oficiales.
PI-1-2 de Modificacion
de Titulos Oficiales Tituio
V‘ Dp
CAL

Publicacién de los nuevos perfiles

PlI-6-1- de
Publicacién de
Informacion Publica

D

Cuando la ANECA aprueba la modificacion realizada en
los perfiles, se publica la memoria modificada y se hacen
los cambios pertinentes en la web de la titulacion (PII-6-1
de Publicacion de Informacién Publica).

OBSERVACIONES: Departamentos: C/D(T): Coordinador o director el titulo; Dp CAL: Departamento de Calidad; UCT: Unidad de Calidad de la Titulacion.
DOCUMENTOS GENERADOS: Memoria modificada. Impresos: DII-4.1-1 Informe Anual de la UCT del titulo
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ANEXO 1: INDICADORES

Cadigo IN_I-2-1 TASA DE INCIDENCIAS EN EL
CONTROL DE LA INFORMACION
PUBLICADA EN LA WEB

Descripcion Anualmente se procede a la revision de la definicion de perfiles de ingreso

y egreso de los estudiantes.

Este indicador recogera las disparidades existentes entre la informacion
publicada en la web y la reflejada en la memoria del titulo.

Forma de célculo

de la UCT del Titulo.

Se calcula como el nimero de incidencias web reflejadas en el Registro de
Revisidn de Perfiles que se encuentra en documento 1-5.2.1 Informe Anual

Caracteristicas

Periodicidad

Anual

Fuente de informacion

UCT

Forma de representacion

Nimero entero

Nivel de agregacion /
desagregacion

Por Universidad, por tipologia de Titulos.

Agente que lo pide

Indicador interno

Criterios de aceptacion

Nivel de aceptacion= 0 incidencias

Si el indicador es mayor que 0 se debera realizar una accion correctora.

La accion correctora supone la comunicacién inmediata al Departamento de
Calidad para que corrija los fallos
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