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1. DESCRIPCION DEL TiTULO

1.1.Datos basicos

Nivel Doctorado

Sociedad del Conocimiento y Accién en los Ambitos de
Denominacion la Educacién, la Comunicacién, los Derechos y las
Nuevas Tecnologias

Rama Ciencias Sociales y Juridicas

ISCED 1 Ciencias de la educacion

ISCED 2 Sociologia, antropologia y geografia social y cultural
1.2.Contexto

Circunstancias que rodean al programa de doctorado

1.2.1. Politica de configuracion del Programa.

La UNIR ha sido aprobada recientemente por lo que deseamos comenzar poco a poco los
programas de doctorado, de forma tal que, por de pronto, sélo iniciaremos el presente
programa, que se encuentra en el ambito de las ciencias sociales, orientdndose primeramente
a quienes han realizado estudios de Educacidn, de Comunicacion, de Derecho y Trabajo Social.
Tenemos especial interés en que este programa sea atractivo y eficaz, de modo que podamos
recibir no solo estudiantes que han hecho la carrera en la UNIR sino también a otros
estudiantes especialmente a personas cualificadas del mundo iberoamericano que no han
tenido la oportunidad de realizar el doctorado, por las circunstancias de sus universidades, a
pesar de tener vocacién y dedicacion universitaria.

Este propdsito nos ha llevado a centrar las lineas de investigacion del Programa teniendo e
cuenta dos condiciones previas: 12, la adecuacion de éstas con la estrategia 1+D+l de la UNIR, y
23, la relevancia especifica de estos estudios dentro del horizonte general de investigacion en
el ambito de las Ciencias Sociales.

En segundo término, el tema elegido ha sido el criterio para configurar el cuerpo de profesores
del programa. Hemos buscado a académicos muy reconocidos en el tema a tratar,
provenientes de universidades variadas para que se encargaran de su desarrollo.




Este punto quizd merece ahora mismo (sin perjuicio de otros detalles que se ofreceran en el
Apartado 6 y en el largo Anexo de esta solicitud) ser debidamente expuesto. En efecto, en los
Programas de doctorado es buena la presencia de profesores con distinto nivel de experiencia
a la vez que es menos acertada la suma de profesores (de cualquier nivel) que nada saben
sobre el tema del Programa, sino que se encuentran alli para sumar méritos a su carrera,
prestando un flaco servicio a los estudiantes.

Quiza la juventud de la UNIR nos ha facilitado evitar esas dificultades. Asi, todos los profesores
gue se han elegido, como estructura basica del programa, han sido buscados individualmente
en Universidades variadas, precisamente por los conocimientos que tenian relacionados con el
tema elegido.

El profesorado que interviene en este programa de doctorado es de dos tipos. El primero, y
mas importante por su dedicacion, son los vinculados contractualmente con la UNIR. De estos,
la mayoria (6) tienen dedicacién exclusiva al programa. Los otros (4) compatibilizan esta
dedicacién con otras funciones en la UNIR. El segundo grupo lo conforman profesores
espanoles (6) y extranjeros (5), de prestigio notable en su especialidad, que colaboraran en
funciones especificas tal y como se detalla, y mediante acuerdos informales, no institucionales
con sus universidades.

Profesores del programa vinculado contractualmente con la UNIR

e José M2 Vazquez Garcia-Pefiuela, Catedratico de Universidad. Area de conocimiento:
Derecho Eclesidstico del Estado. En excedencia. Rector de la UNIR.

e José Antonio Ibanez-Martin, Catedratico de Universidad. Emeérito. Universidad
Complutense de Madrid. Area de conocimiento: Teoria e Historia de la Educacién.

e José Maria de la Cuesta Rute, Catedratico de Universidad. Emérito. Universidad
Complutense de Madrid. Area de conocimiento: Derecho Mercantil.

e Esteban Ldpez-Escobar Ferndndez, Catedratico Acreditado. Emérito. Universidad de
Navarra. Area de conocimiento: Periodismo.

e Manuel Maceiras Fafian, Catedratico de Universidad. Emérito. Universidad
Complutense de Madrid. Area de conocimiento: Historia de la Filosofia.

e Victor Santiuste Bermejo, Catedratico de Universidad. Jubilado. Universidad
Complutense de Madrid. Area de conocimiento: Psicologia de la Educacién.

e Daniel Burgos Solans, Doctor Ingeniero en Informdtica y Doctor en Ciencias de la
Informacién. Catedratico de la UNIR. Vicerrector de Investigacion de la UNIR. Area de
conocimiento: Nuevas Tecnologias.

e José Fernando Calderero, Profesor Contratado doctor (acreditacién ANEP). Decano de
la Facultad de Educacién de la UNIR. Area de conocimiento: Educacion.

e Francisco Segado Boj, Profesor Contratado doctor (acreditacién ANECA). Coordinador
de la Facultad de Comunicacién de la UNIR. Area de conocimiento: Periodismo.

e Fatima Gil Gascon. Profesora Contratada Doctora (acreditacion ANECA). Area de
conocimiento: Periodismo.



Sus funciones, especialmente las de los seis citados en primer lugar, seran:

1. Redactar los textos y materiales docentes que se ofreceran como Complementos de
Formacidn, asi como algunas Actividades Formativas.

2. Dirigir un maximo de cuatro Tesis Doctorales.

3. Participar en las actividades propias de un Programa de Doctorado, como ser miembro
de las Comisiones para las Tesis Doctorales, colaborando con la Comision Académica,
informando sobre las Tesis Doctorales presentadas, colaborando con la Unidad de Calidad
del Programa de Doctorado, etc.

4. Dirigir u organizar algin Seminario o Congreso, nacional o internacional.

El resto de los indicados en este grupo de profesores vinculados contractualmente con la UNIR
tendrd una colaboracién parcial en estas tareas compatibilizandolas con otras docentes que
realizan en la UNIR, en funcidn de las necesidades especificas que fije la Comisidon Académica.

Profesores de otras universidades que colaboran con el programa de doctorado:

Ademas de los profesores sefialados anteriormente, que tienen una relacién laboral con la
UNIR, también hay otros profesores espafioles y extranjeros que se han comprometido con la
UNIR a mantener un tipo distinto de contrato de obra.

Sefialamos a continuacién sus nombres y status académico, asi como su area de conocimiento.

e Julio Montero Diaz, Catedratico de la Universidad Complutense. Area de conocimiento:
Periodismo.

e Miguel Rodriguez Blanco, Catedratico de la Universidad de Alcald de Henares. Area de
conocimiento: Derecho eclesiastico de Estado.

e Jaume Sarramona Ldpez, Catedratico Emérito de la Universidad Auténoma de
Barcelona. Area de conocimiento: Teoria e Historia de la educacion.

e David Reyero Garcia, Titular de la Universidad Complutense. Area de conocimiento:
Teoria e Historia de la Educacién.

e Juan Garcia Gutiérrez, Contratado Doctor de la Universidad Nacional de Educacién a
Distancia. Area de conocimiento: Teoria de la Educacién y Pedagogia Social.

e Rosario Gonzalez Martin, Ayudante Doctora de la Universidad Complutense. Area de
conocimiento: Teoria e Historia de la Educacion.

e Joao Boavida, Catedratico jubilado de la Universidad de Oporto. Area de conocimiento:
Filosofia de la Educacién.

e Maria Das Dores Formosinho, Catedratica Jubilada de la Universidad de Coimbra. Area
de conocimiento: Filosofia de la Educacion.

e Charles Glenn, Catedratico de Boston University. Area de conocimiento:
Administracion Educativa.

e Sira Serenella Macchietti, Catedratica de la Universidad de Siena, antigua Presidenta
de la Sociedad Italiana de Pedagogia. Area de conocimiento: Pedagogia General.

e Pierre Sorlin, Catedrético jubilado de la Universidad Paris Ill. Area de conocimiento:
Historia y sociologia de los medios audiovisuales.



La pertinencia de su presencia en el programa esta fundamentada en las tareas que realizaran
Yy que se enuncian a continuacién. Constituyen precisamente la colaboracién que prestan y su
naturaleza. La intensidad de las mismas variara en funcién de las circunstancias y necesidades
de los alumnos, asi como el afio del doctorado en que nos encontremos, todo lo cual llevard
cada afio a contratar unas actividades especificas.

Sus funciones seran:

1. Dirigir o codirigir alguna tesis doctoral de estudiantes de su misma lengua, siempre
dentro del dmbito de su especialidad, hasta un maximo de cuatro.

2. Participar como miembros de las comisiones que enjuician las tesis doctorales, informar
sobre las tesis presentadas, colaborar con la Comisiéon Académica y con la Comisién de
Calidad, etc.

3. Facilitar la publicacién, junto con los profesores espafioles, de trabajos cientificos.

4. Dirigir o colaborar en la organizaciéon de algin Seminario o de algin Simposio o
Congreso Internacional.

5. Facilitar la presencia de algun estudiante del Programa en una estancia de movilidad en
alguna Universidad de su pais.

6. Colaborar estrechamente en facilitar los procesos previstos para realizar tesis doctorales
que aspiren al titulo de Doctor Internacional.

Este segundo grupo de profesores pretende facilitar la configuracién de una red
internacional, tal como se describe en el apartado 1.4. La situacion descrita se sintetiza en
los dos cuadros siguientes:



Profesores contratados por la UNIR para el Programa de Doctorado: “Sociedad del
conocimiento y accion en los ambitos de la educacién, la comunicacidn, los derechos y las
nuevas tecnologias.”

Profesor Titulacion Tipo de relacion: Area de Funciones en la UNIR
Institucional/informal | Conocimiento
José M2 Derecho

Vazquez Garcia-

Catedratico de
Universidad

Rector de la UNIR

Eclesiastico

Pefuela del Estado
) . Catedratico de Vicerrector de Teoria e
José Antonio . . ., . .
. , Universidad Ordenacion Docentey | Historia de la
Ibanez-Martin . ..
(Emérito) Doctorado Educacion
) , Catedratico de
José Maria de la ) ) Derecho
Universidad Contractual )
Cuesta Rute . Mercantil
(Emérito)
Esteban Lépez- | Catedratico de
Escobar Universidad Contractual Periodismo
Fernandez (Emérito)
Catedratico de . )
Manuel ) . Historia de la
. » Universidad Contractual ) ,
Maceiras Fafian L. Filosofia
(Emérito)
, ] Catedratico de ) )
Victor Santiuste ) ) Psicologia de
] Universidad Contractual .
Bermejo o la Educacion
(jubilado)

1-Elaborar materiales docentes
de Complementos de
Formacidn y de las Actividades
Formativas.

2-Dirigir un maximo de cuatro
Tesis Doctorales.

3-Participar en las actividades
del Programa de Doctorado:
miembro de las Comisiones
para las Tesis Doctorales,
colaboracidén con la Comision
Académica, informar sobre las
Tesis presentadas, colaborar
con la Unidad de Calidad, etc.
4-Dirigir u organizar alguin
Seminario o Congreso,
nacional o internacional.

Daniel Burgos
Solans

Doctor Ingeniero
en Informaticay
Doctor en
Ciencias de la
Informacion.

Vicerrector de
Investigacion y
Tecnologia de la UNIR

Nuevas
Tecnologias

Doctor en
Ciencias de la

Decano de la Facultad
de Educacion UNIR.

José Fernando Educacién
Calderero Educacion.
Acreditado ACAP
Doctor en .
. o Coordinador del Grado
Francisco Periodismo. UNIR. . o
. ) de Comunicacién de la | Periodismo
Segado Boj Acreditado
UNIR
ANECA
Doctora en
L. . L Profesora contratada
Fatima Gil Periodismo. UNIR. i o
) ) doctora a tiempo Periodismo
Gascon Acreditada

ANECA

completo. UNIR.

Los profesores incluidos en
este grupo realizaran las tareas
mencionadas arriba,
compatibili-zandolas con otras
que realizan en la UNIR, en
funcién de las necesidades
especificas que fije la Comisidn
académica.




Profesores de otras universidades e Instituciones que colaboran con el Programa de
Doctorado: “Sociedad del conocimiento y accion en los dambitos de la educacidn, la

comunicacion, los derechos y las nuevas tecnologias.”

Profesor Titulacion Tipo de relacién | Area de | Funciones en la UNIR
UNIR: Conocimiento
) Catedratico de la
Julio Montero . ) o
bi Universidad Informal Periodismo
faz
Complutense
Miguel Catedratico de la Derecho L. D|r|.g|r o codirigir t.eS|s de
Rodriguez Universidad de Alcala Informal Eclesiastico del estudlan'fes de su misma
Blanco de Henares Estado lengua, siempre dentro del
ambito de su especialidad.
Jaume Catedratico Emérito de Teoria e 2. Participar como miembros de
Sarramona la Universidad Informal Historia de la las comisiones que enjuician las
Lopez Auténoma de Barcelona Educacion tesis doctorales, informar sobre
) ) ) Teoria e las tesis presentadas, colaborar
David Reyero Universidad L . L
Garci c | Informal Historia de la con la Comisién Académica y
arcia omplutense ., .
P Educacion con la Comision de Calidad, etc.
Teoria de la 3. Facilitar la publicacién de
, Contratado Doctor de la B L
Juan Garcia ) ) ) Educacién y trabajos cientificos. En
., Universidad Nacional de | Informal , .
Gutiérrez o, ) ] Pedagogia colaboracién con otros
Educacion a Distancia .
Social profesores de la UNIR.
Rosario Ayudante Doctor Teoria e 4. Dirigir o colaborar en la
Gonzélez Universidad Informal Historia de la | organizacion de algun
Martin Complutense Educacién Seminario o de algun Simposio
Catedratico jubilado de Filosofia de | o Congreso Internacional.
ilosofia de la 1 .
Joao Boavida | la Universidad de Informal Educacic 5. Facilitar la presencia de
Coimbra ucacion estudiantes del Programa en
Maria Das Catedrética jubilada de Filosoffa de | acciones de movilidad en
ilosofia de la . . ,
Dores la Universidad de Informal . alguna Universidad de su pais.
Formosinho Coimbra Educacién 6. Colaborar en los procesos
Catedratico de la Boston Administracion | Para realizar tesis doctorales
Charles Glenn University Informal Educativa gue aspiren al titulo de Doctor
Sira Serenella | Catedratica jubilada Pedagogia Internacional.
P — - Informal 7. Elaborar materiales docentes
Macchietti Universidad de Siena General :
Historia y de Actividades Formativas
Catedrdtico jubilado de . )
. . . . sociologia de
Pierre Sorlin la Universidad de Ia Informal

Sorbona

los medios
audiovisuales




1.2.2. Presentacion y analisis del tema propuesto

El hilo conductor del Programa que proponemos se encuentra en el andlisis de lo que habria
de caracterizar una iniciativa creativa en el horizonte de las ciencias sociales, que sume a la
aspiracién por una vida mejor, que es la Ultima meta de la sociedad del conocimiento y del
desarrollo de las nuevas tecnologias, el respeto a lo dado y el cuidado a la dignidad del ser
humano. Es evidente que no cabe anclarse en un fatalismo que mantenga inactivo al ser
humano, sometido a prejuicios diversos y al imperio de las fuerzas de la naturaleza. Pero,
igualmente, muchos piensan que es urgente un nuevo replanteamiento en las ciencias sociales
que analice los modos de accidn precisos para superar muchas de las deficiencias que se han
producido en estas ultimas décadas

Este analisis debe realizarse en todas las ciencias, si bien de modo especial en aquellas que
tienen una mayor influencia en la configuracién de la sociedad. Es indudable que la accién
educativa, en primer término, estd llamada a promover el deseo de ensanchar los limites del
saber y el deseo de conseguir, a través de la ciencia, aumentar el bienestar social. Es indudable
también que los medios de comunicacidn en la actualidad han posibilitado un acercamiento
real entre toda la humanidad, abriendo perspectivas hasta el momento imposibles. Pero la
historia ha mostrado que ni el aumento de las posibilidades educativas ni la capacidad de
influencia de los medios de comunicacién han conseguido siempre una mejora verdadera de
las condiciones de vida. Ello ha ocurrido unas veces por la pretension totalitaria de disenar
ideolégicamente desde los distintos poderes, politicos o sociales, unos modelos culturales del
ser humano que se han pretendido imponer por el adoctrinamiento y el arte propagandistico
en que a veces se ha convertido la comunicacion de masas, y en otras ocasiones por el
desprecio a los derechos humanos, derechos que son la expresién juridica de la dignidad
humana y que se descubren analizando la estructura bdsica de la condicion de los seres
humanos. Por otra parte, tiene especial importancia reflexionar sobre el sentido de la sociedad
del conocimiento. En la actualidad, no falta quienes piensan que esta terminologia se refiere al
nacimiento de una sociedad capaz de estar informada al instante de lo que estd ocurriendo en
zonas lejanas, lo que antes era casi imposible saber. Pero el asunto es mucho mas profundo y
por ello a la sociedad del conocimiento se le da una importancia considerable en este
doctorado, como estructura en la que deben analizarse varios ambitos. En efecto, el punto
esencial en la sociedad del conocimiento es que se trata de una sociedad que ha descubierto la
fuerza operativa del talento y que se esfuerza por usar de él para enfrentarse con todos los
problemas humanos. De alguna manera podemos recordar las conocidas palabras de Kant
sobre la llustracion cuando exigia a la humanidad que se atreviera a saber ( sapere aude!),
atrevimiento tan necesario como necesario es descubrir que el progreso ha de fundamentarse
tanto en el respeto del mundo que hemos recibido, como en el respeto a las exigencias de la
dignidad humana, segin hemos sefialado. Cabria indicar que profundizar en estos asuntos nos
lleva a recoger el reto hacia la sabiduria planteado por T. S. Eliot, cuando se preguntaba:
“iDonde estd la sabiduria que hemos perdido en el conocimiento? ¢(Ddénde estd el
conocimiento que hemos perdido con la informacién?”



En efecto, es preciso pensar nuevos modos para la accion humana que hagan crecer modelos
democraticos originales de organizacion politica, que fomenten un desarrollo sostenible en un
estado de bienestar, que den respuesta a los nuevos e influyentes contextos externos a las
instituciones educativas formales, que sepan responder a los retos de la actual situacién
juridica, educativa y laboral de la mujer, que consigan la mejora de los resultados educativos, y
la inclusion en las preocupaciones educativas de todas las edades, asi como el aumento vy
redistribucion de la riqueza nacional, con su repercusién en las estructuras ocupacionales etc.,
en una sociedad en la que los avances tecnoldgicos han mostrado sus grandes virtualidades y
limitaciones.

Ahora bien, quiza la crisis econémica en la que el mundo occidental esta inmerso en estos
ultimos afios, muestra que estos objetivos no siempre son faciles de conseguir, pues no
siempre es sencillo saber, en concreto, cdmo se interpreta el respeto a lo dado y la dignidad
del ser humano, y cdmo se compaginan ambas cuestiones. Por otra parte, cada vez se
consolida mas la influencia que las tecnologias emergentes de la comunicacion tienen en la
configuracién social de los ciudadanos, haciéndose cada vez mds urgente conseguir que estas
tecnologias faciliten nuevas iniciativas didacticas mas eficaces y que su empleo nunca
comprometa la dignidad de nadie sino que colabore en el desarrollo de su personalidad
individual y su dimensidn social.

Este Programa de Doctorado pretende proporcionar pistas que ayuden a encontrar solucion a
los problemas planteados, que muevan a la reflexién sobre los modos de la actividad
comunicativa, educativa y politica, que tengan en consideracién las exigencias de la dignidad
de la persona y los requerimientos del bien comun, dentro de una accién no presidida por la
ambicion de dominio sino por la decisién de conceder voz a cada uno de los ciudadanos,
haciendo posible la expresién de las diversas mentalidades presentes en la sociedad.

Es evidente que hoy se enfrentan tendencias culturales muy variadas, lo que ha llevado a
diversos autores americanos, como Diane Ravitch, a hablar de una situacidn de guerra cultural
en nuestros dias. Quizd sea excesiva tal terminologia, pero es cierto que, aparte de los
numerosos enfrentamientos armados que se han producido en los ultimos veinte afos, nos
encontramos hoy con movimientos culturales e ideologias politicas que pretenden configurar
las mentalidades sociales proponiendo modelos muy contrarios en el modo de concebir las
identidades individuales y nacionales, asi como su influencia en la organizacién de los Estados
y en la convivencia entre los distintos grupos, en las formas de intervencién que debe tener el
Estado en la economia, en el modo de concebir y de articular juridicamente las grandes
instituciones sociales como son el matrimonio, la familia, la educacion, las relaciones laborales
y la seguridad social, en el modo de entender los fundamentos de los derechos humanos, en la
respuesta social ante la colisiéon de libertades o las nuevas exigencias del pluralismo, en los
limites de las iniciativas legales de las mayorias, en la relacidn entre convicciones y espiritu
democratico, en la legitimidad de los métodos de influencia social, en las formas de usar las
tecnologias emergentes de la informacion y del conocimiento, en los modos de comprender
las diferencias entre los sexos etc.



Sefialemos por ultimo, que este Programa se encuentra integrado en la estrategia especifica
I+D+l de esta universidad, interesada en promover una educacién que respete y promueva la
dignidad de todo ser humano, asi como esta en sintonia con los objetivos de investigacion
decididos por la UNIR, propios de una universidad especialmente interesada en el trabajo con
las redes sociales y en el uso de las emergentes tecnologias de la comunicacion. (Estrategia
1+D).

1.2.3. La funcidn de los Complementos de formacion y el nimero de plazas del programa

Como ya se ha sefalado, este Programa pretende atender necesidades educativas de personas
muy diversas, con formaciones altamente variadas y con un historial académico
frecuentemente distinto.

Por ello, hemos disefiado unos Complementos de formacién, previos a la inscripcion del
Programa y que se detallan en el apartado 3.4., que quienes aspiran a matricularse en el
Doctorado, habran de seguir, ordinariamente. Estos Complementos pretenden ofrecer un
conjunto de ideas basicas especialmente necesarias para un desarrollo profundo de los temas
que podrdn ser objeto de las Tesis Doctorales. Esta prevista la matricula de un maximo de 50
plazas cada afio para estos Complementos.

Se podra dispensar de su matricula a los que ofrezcan un curriculum especialmente
cualificado, a juicio de la Comisién Académica, paradigmaticamente quienes ya tienen un titulo
de doctorado, si bien, la gran mayoria de los alumnos habran de hacerlos, ya que, ademas de
ofrecer ideas basicas, servirdn para que quienes aspiren a hacer el doctorado midan sus
fuerzas académicas para iniciarlo. También serdn, para muchos, un criterio de evaluacion, pues
tendra un peso relevante a la hora de la seleccion final de las treinta plazas que se ofertaran
cada afio para el Programa.

En lo que se refiere al futuro numero de estudiantes y su nacionalidad, no teniendo una
historia en los estudios de Doctorado, es dificil saber cuantos alumnos van a desear
matricularse. A la vista del alto nimero de estudiantes de la UNIR y de los deseos ya
expresados tanto en Espafia como en varias Universidades Iberoamericanas, nuestra intencion
es tener el préximo afio 20 alumnos espanoles y 10 extranjeros.

Obviamente, en la Web de la UNIR se encontrardn a disposicidon de todos, el conjunto de las
normas sobre el Doctorado, también de su realizacién a tiempo parcial y sobre los afios que se
puede estar en el Programa. Conviene no olvidar que este programa puede realizarse con
dedicacién exclusiva y con dedicacién parcial, situacién que se tiene en cuenta a la hora de
disenar los planes de trabajo y de contabilizar, de tres a cuatro, los afios en los que se deben
presentar las tesis doctorales, sabiendo que el maximo de afios que, excepcionalmente, se
puede estar en el Programa, mediante acuerdo de la Comisién Académica es de seis afios para
los estudiantes a tiempo parcial y de cinco para los estudiantes a tiempo completo, sin
perjuicio de la posibilidad de solicitar la baja temporal por un tiempo maximo de un afio.



1.2.4. Organos de gobierno del Programa

El Programa tiene esencialmente un érgano de gobierno unipersonal, que es el Director o
Coordinador del Programa, Catedratico Don José Antonio Ibafiez-Martin, y un drgano de
gobierno colectivo, que es la Comisién Académica.

Por su parte, la UNIR tiene una Unidad de Calidad del Programa de Doctorado, de la que se
hablard en el Apartado 8.

La Comisidn Académica esta presidida por el Director o Coordinador del Programa y de ella
forman parte también tres profesores, nombrados por el Director, entre los que imparten los
Complementos de Formacién o las Actividades Formativas, y un Tutor, que actuard de
Secretario.

La Comisién Académica estd llamada primeramente a reflexionar sobre las actuaciones que
permitan el mejor desarrollo académico de Programa y la mejor atencién posible a sus
estudiantes. Ademas, sobre ella recaen diversas responsabilidades administrativas, unas ya
sefaladas y otras que se irdn detallando mds adelante, entre las que sobresalen la
determinacion final de la lista de admitidos, el nombramiento de los Tutores y Directores de
Tesis (segun criterios que se sefialan mas adelante) tras la aprobacion de los Titulos de Tesis, el
Plan de Atencién Personalizada para cada estudiante, dentro del Programa General de
Formacion, la custodia de los Documentos de Actividades de cada doctorando, el reparto de
las ayudas para la movilidad, la autorizacién para defender la Tesis Doctoral (siguiendo el
procedimiento sefialado en el Apartado 5.3, el nombramiento de las Comisiones que evaluardn
la Tesis, etc.

1.2.5. Descripcion de las competencias, capacidades y destrezas que se pretende promover.

Probablemente ha sido Perrenoud quien con mayor énfasis ha subrayado la importancia de la
ensefianza de las Competencias, superando la idea de limitarse a impartir unos cursos que
proporcionen algunos conocimientos que dificilmente seran los que el doctorando precise para
el desarrollo de su Tesis Doctoral. Con ello, se ha recuperado una idea antigua, que subraya la
importancia de que los profesores procuren encender el fuego mds que rellenar el vaso.

Por otra parte, la legislacidon vigente considera que, el doctorando, habrd de finalizar el
proceso de doctorado habiendo adquirido las siguientes competencias basicas.

CB11- Comprensién sistematica de un campo de estudio y dominio de las habilidades y
métodos de investigacion relacionados con dicho campo.

CB-12 Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en practica y adoptar un proceso
sustancial de investigacidn o creacion.

CB-13 Capacidad para contribuir a la ampliacidn de las fronteras del conocimiento a través de
una investigacion original.



CB-14 Capacidad de realizar un analisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevas y
complejas.

CB-15 Capacidad de comunicacién con la comunidad académica y cientifica y con la sociedad
en general acerca de sus dmbitos de conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en
su comunidad cientifica internacional.

CB-16 Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance cientifico,
tecnolégico, social, artistico o cultural dentro de una sociedad basada en el conocimiento.

CAO01- Desenvolverse en contextos en los que hay poca informacidn especifica.

CA02- Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema
complejo.

CAO03- Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su
ambito de conocimiento.

CAO4- Trabajar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o
multidisciplinar.

CAO05- Integrar conocimientos, enfrentarse a la complejidad y formular juicios con informacion
limitada.

CAOQ6- La critica y defensa intelectual de soluciones.
A estas competencias hemos sumado tres competencias generales, que son:

CG1: Promover la imaginacién para identificar los problemas importantes todavia no resueltos
en un ambito académico.

CG2: Capacidad de formular preguntas y encontrar respuestas con el conocimiento de la
metodologia argumentativa adecuada que permitan avanzar en el saber humano.

CG3: Capacidad de identificar problemas éticos que planteen requerimientos y orientaciones al
proceso investigador, acordes con el respeto a la dignidad humana.

El sentido de estas competencias y capacidades no es univoco, y menos, el modo de
ensefiarlas y evaluarlas. Por eso, para intentar asegurarlas con una actuacidon lo mas
homogénea posible por parte de todos los profesores, hemos tomado las siguientes iniciativas.

Se ha realizado un estudio del significado de las competencias, capacidades y destrezas
previstas en la legislacidon. Por supuesto que la interpretacién que se propone no es la Unica
posible, pero significa una aportacién conjunta al profesorado del Programa. Aunque los
Complementos de Formacién son previos al Programa, sus contenidos y metodologia se
disefaran teniendo en cuenta también cada una de las competencias que habran de adquirir
por los estudiantes, sin pretender arrojar sobre los Complementos la responsabilidad que no
pueden asumir, también por no ser obligatorios para todos.



Mas adelante se detallan las diversas actividades formativas tanto transversales como
especificas, su planificacién temporal (adaptada respectivamente a los alumnos a tiempo
completo y a tiempo parcial), y se relacionan con las competencias que debe adquirir el
doctorando (con detalle del Titulo, contenido basico, procedimientos de control y de
evaluacidn). Por otra parte ya se han concretado unas ayudas econdmicas que la UNIR
dedicara a la movilidad de los estudiantes y los criterios de aplicacidn.

El R. D. 99/2011 en su predmbulo subraya la importancia de “la supervisién y el seguimiento
de las actividades doctorales” que implican tanto a las organizadas para grupos de estudiantes
como —sobre todo- a las de direccidon y tutorizacién, ya que “aunque se enfatizan las
responsabilidades personales en este aspecto son compartidas por las propias instituciones
gue gestionen el programa a través de las Comisiones Académicas”. Por eso, todos los
directores de Tesis Doctorales y los Profesores Tutores tendrdn en cuenta de modo especial
esas competencias y procuraran atenderlas en el seguimiento personal de las Tesis Doctorales,
y la Comisidn Académica impulsard estas tareas.

Comencemos con una propuesta de interpretacion de las competencias, capacidades y
destrezas previstas en la actual legislacion que se unen sintéticamente para una mejor
comprension.

Capacidad para comprender sistemdticamente un campo de estudio y dominar las
habilidades y métodos de investigacion relacionados con dicho campo.

El doctorando elegird un campo de estudio en el que le gustaria adentrarse y conocer, para
luego elegir un tema concreto que pueda ser planteado como propuesta para la realizacion de
su tesis doctoral. Este seria un primer acercamiento a la tarea de investigacién. El objetivo
principal es que el doctorando muestre su capacidad de llegar a dominar el campo de estudio
en el que estd incluida la propuesta de su tema para la tesis doctoral. EIl dominio de este
campo requiere necesariamente una comprension sistematica del mismo. Esto implica ser
capaz de definir las lineas estructurantes del campo de investigacién y de situar un concreto
tema de estudio en relacidon con otros posibles temas de investigacion relacionados con el
campo global objeto de estudio.

Naturalmente, el tema elegido como propuesta ha de ser susceptible de estudio, contribuir al
crecimiento de la ciencia y debe poder realizarse en las circunstancias de cada uno.

El doctorando también deberia mostrar un dominio de las habilidades necesarias que
evidencien que estd capacitado para la labor investigadora que la tesis demanda. El dominio
de estas habilidades implica el conocimiento de los diferentes métodos de investigacién que
pueden utilizarse en la realizacién de un determinado trabajo de investigacidn, que pueda ser
presentado como una tesis doctoral. Asimismo de este conocimiento general de todos los
posibles métodos de investigacidon, deberd ser capaz de elegir aquellos que puedan ser
utilizados para el tema objeto de estudio seleccionado para su tesis doctoral. Asi, tiene que
mostrar competencia para elegir los métodos de investigacion mas adecuados para el
desarrollo de su investigacion, sabiendo justificar esa eleccion.



El doctorando debe de ir adquiriendo a lo largo de su trabajo diferentes habilidades que le
capaciten para desarrollar una investigacién digna de ser tomada en cuenta por ulteriores
investigadores como una referencia en la tematica objeto de estudio. Entre estas concretas
habilidades cabe mencionar la capacidad de analisis de las diferentes fuentes que el
doctorando debe consultar como paso previo en su investigacién. Este andlisis implica un
discernimiento de lo que es relevante para la investigacién y de lo que no lo es. Igualmente es
imprescindible que el doctorando muestre competencia para sintetizar las ideas que han ido
apareciendo en las distintas fuentes y que sea capaz de fijar aquellas que realmente sean aptas
para ser tenidas en cuenta en la investigacion. El doctorando se compromete a avanzar en la
investigacion aportando ideas novedosas a partir de la sintesis de las estudiadas en las fuentes.

Otra de las habilidades que es conveniente que el doctorando vaya adquiriendo desde el
principio es la aptitud para ir relacionando las diferentes ideas que van surgiendo en la
investigacion. Al mismo tiempo, convendra expresar la novedad de estas ideas de un modo
claro y sencillo para que pueda ser comprendido por cualquier investigador que desee
continuar con posteriores trabajos referentes a la tematica que ha sido objeto de estudio.
Naturalmente, una primera base que sera objeto de la razonable exposicion, es hacer notar al
doctorando que todo lo que presente como propio debe ser, efectivamente, original, como a
continuacién sefialamos.

Capacidad para concebir, disefar o crear, poner en prdctica y adoptar un proceso sustancial
de investigacion o creacion.

Una vez que el doctorando ha sido capaz de lograr una comprensién global del campo de
estudio en el que se encuentra la tematica, objeto de estudio de la investigacién, y que,
ademas, ha elegido un tema dentro de ese campo, es preciso que muestre su aptitud para
disefiar un proceso sustancial de investigacion. Este proceso sustancial implica que el
doctorando debe mostrar su competencia para disefiar una investigacion que desde su inicio
sea original y creativa. Para que el doctorando esté capacitado para el disefio de esta
investigacion es pertinente que muestre que ha adquirido las habilidades de analisis, sintesis,
de relaciéon y de expresién necesarias para que cualquier investigacion se desarrolle
convenientemente y logre un resultado satisfactorio.

La investigacion serd sustancial si su disefo, en sus primeras fases de seleccidn de la tematicay
de la bibliografia, permite que se desarrolle convenientemente. El primer paso sera la correcta
eleccién del tema sobre el que se desea investigar. Esta eleccidn es relevante para conocer el
alcance de la investigacidn y comprobar si realmente es un tema que merece ser investigado
por la novedad temdtica o porque puede abrir futuros campos de investigacion. Mas adelante
concretaremos el proceso de selecciéon del tema. Ademas también es pertinente que el
doctorando haya mostrado su habilidad para enmarcar este tema en el conjunto de la
tematica general, con el fin de que conozca la bibliografia disponible a tal efecto y seleccione la
mas conveniente para el correcto desarrollo de su investigacion.



La investigacion exige disciplina en la metodologia y en su desarrollo. El doctorando tiene que
ir seleccionando aquella bibliografia que considere mas relevante con el tema que esta
investigando y que ha elegido como objeto de su tesis doctoral. Estas lecturas le ayudaran para
ir delimitando el objeto de estudio sobre esta tematica. El doctorando debera mostrar
habilidad para ir descubriendo aquellas cuestiones que deben ser recogidas como necesarias
porque sirven de fundamento o justificacidn de la investigacién. Lo propio es que vaya
recabando informacién que le ayude a avanzar en su investigacién, debe conocer lo que otros
autores hayan investigado con anterioridad, y evaluar si realmente le sirven como fundamento
o justificacién de su propia investigacién. Cuestidon basica es ayudarle a distinguir entre fuentes
primarias y secundarias, asi como la diversa importancia de estas ultimas.

Es interesante que el doctorando tenga claro desde el principio el objetivo de la tesis y los
propdsitos iniciales, es decir, que sepa cuales son los resultados que le gustaria obtener. El
director de la tesis procurard que el doctorando vaya escribiendo desde el principio de la
investigacion. La escritura fomenta la reflexividad, aspecto importante para que el estudio
tenga un alcance original y pueda ser considerado como sustantivo.

La ultima fase de este proceso es la parte conclusiva. El doctorando debera fijar cudles son las
conclusiones que se derivan de su investigacion. En este caso Unicamente deberd resefiar
aquellas que son consecuencia del desarrollo de su investigacion. Estas conclusiones pueden
ser consideradas como su aportacion principal. Las conclusiones se caracterizan porque son
proposiciones resolutivas a las que el doctorando ha llegado como un proceso ldégico y
secuencial derivado del andlisis previo de las diferentes investigaciones existentes sobre el
objeto de estudio de su investigacion. Las conclusiones deben ser consecuencia de la
investigacion desarrollada, de modo que se justifiquen claramente como se ha llegado a ellas.
Es pertinente que el doctorando exprese las conclusiones con correccion formal y puedan ser
entendidas por cualquier otro investigador que desee proseguir con la tematica estudiada.

Capacidad para contribuir a la ampliacion de las fronteras del conocimiento a través de una
investigacion original.

La investigacion llevada a cabo por cualquier doctorando que quiere presentar su investigacion
para ser admitido en el grado de doctor ha de ser original, novedosa, como ya se ha sefalado.
Este aspecto ha de ser tenido en cuenta por el director de la tesis doctoral. Es un requisito
fundamental para lograr el titulo de doctor. El caracter de novedoso que ha de primar en toda
investigacion no conlleva que de modo necesario que el tema de investigacion sea inédito, es
decir, que no haya sido estudiado con anterioridad.

La novedad de la investigacién no viene siempre otorgada por el tema, sino que lo que
realmente debe ser original es la aportacién a la ciencia. Esta aportaciéon es el distintivo
necesario para poder evaluar que el doctorando esta capacitado para comenzar a pertenecer
al conjunto de los investigadores. En este punto es pertinente dejar claro en qué ocasiones una
investigacion realmente supone una verdadera contribucidn a la ciencia.



La aportacion a la ciencia realizada por cualquier investigacion debe constar de dos
caracteristicas de distinta importancia. En primer lugar, ampliar las fronteras del conocimiento,
es decir, superar lo que ya se ha investigado hasta ese momento en un aspecto concreto o en
una tematica determinada.

Secundariamente puede sefialarse, que esa investigacidon sea susceptible de un ulterior
desarrollo por otros investigadores, es decir, que sea capaz, seminalmente, de abrir paso a
nuevas investigaciones.

Una investigacion habra significado un verdadero aporte en forma de ampliacidn de la ciencia
en la medida en que sea tenida en cuenta en otras investigaciones futuras. Si posteriores
trabajos se basan en esa investigacion, como modo de fundamentar algunos de los aspectos
que desarrolla, es indicativo de que esa investigacidon ha contribuido a una ampliacién de la
ciencia.

Toda investigacién se basa en investigaciones anteriores y el doctorando debe especificar
cuales han servido como base de su investigacion. Es preciso que esclarezca en qué medida
han sido utilizadas y por qué se ha acudido a ellas como fundamento de la investigacién. Junto
a ello, también es pertinente explicar qué es lo que el doctorando estd aportando, procurando
determinar por qué ha de ser considerada una investigacion original, sin olvidar que es
absolutamente imprescindible que deje claro cual es la aportacidn que realiza a la ciencia. Es el
propio doctorando el que debe clarificar a lo largo de la investigacion cual es el interés de su
investigacion para el avance de la ciencia.

Capacidad para realizar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevas y
complejas.

El doctorando en el proceso de investigacidon debe ser capaz de analizar con rigor cientifico
todas las diferentes lecturas que sean Utiles para el objeto de la investigacion previsto. Algunas
se corresponderan con las fuentes primarias, aquellas que tienen mayor proximidad y
autoridad en relacién con el tema elegido. Otras lecturas estardn incluidas en las fuentes
secundarias, aquellas cuya relevancia intelectual para el tema estudiado es inferior. Al
principio, como ya dijimos, el doctorando contara con la ayuda de su director de tesis, pero es
necesario que vaya logrando esta habilidad para ser él mismo el que tenga el criterio suficiente
para distinguir las fuentes primarias de las secundarias.

También el doctorando debera ir capacitandose para diferenciar qué es lo relevante dentro de
cada una de las fuentes de estudio y qué es aquello que guarda relacién con la tematica objeto
de estudio. Ademads no es suficiente con que descubra la existencia de esta relacidn, sino que
deberd ser capaz de justificar la razén de esa relacidn y en qué medida le es util para su
investigacion.



El doctorando debera realizar una tarea previa en su investigacién consistente en determinar
qué es lo que otras personas han escrito sobre el tema objeto de su investigacidn, no sélo con
el fin de evitar repeticiones o de concretar en qué punto puede ser original su investigacién,
sino también para aprender lo que otras personas han investigado. Es propio del investigador
el respeto habitual a lo que otros han publicado.

El avance de la ciencia serd posible si el propio doctorando es capaz de analizar con sentido
critico y con intencién evaluativa todas y cada una de las ideas recogidas en la diferente
documentacidon contenida en las fuentes primarias y secundarias. Este caracter analitico
implica que el doctorando sea capaz de diferenciar las ideas que pueden contribuir al objeto
de la investigacion de las que no sean Utiles a tal efecto.

En Ultimo extremo es necesario que el doctorando termine siendo realmente capaz de
discernir entre cuales son las ideas realmente novedosas de aquellas que son repeticion de
otras ya formuladas o enunciadas por otros investigadores. El doctorando ha de proponerse ir
alcanzando esta destreza para que sus préximos trabajos continden cumpliendo con las
caracteristicas que se esperan de toda investigacion que merezca formar parte de la ciencia
por contribuir a ella mediante una aportacion digna de ser tenida en cuenta en el futuro.

Capacidad para saber comunicar a la comunidad cientifica internacional y a la sociedad en
general los resultados de las propias investigaciones, usando en cada caso los lenguajes y los
medios pertinentes.

Una de las habilidades que se espera que el doctorando adquiera durante el tiempo que dura
el programa de doctorado es la capacidad de comunicar al resto de la comunidad cientifica el
resultado de su investigacion. La ciencia y el progreso que de ella pueda lograrse deben ser
compartidos con el resto de los investigadores. Todo investigador ha de estar dispuesto a que
su aportacién pueda ser utilizada por otros investigadores y éstos puedan asimismo continuar
avanzando desde las bases que esta investigacion propone.

Este modo particular de crecer que caracteriza a la ciencia provoca que sea necesario que el
doctorando adquiera esta competencia comunicativa. En ella el doctorando ha de saber
mostrar que su investigacion realmente supone una novedad respecto a lo estudiado con
anterioridad por otros investigadores en esta tematica. Precisamente esta justificacion
manifestara el dominio que el doctorando tiene de la diferente documentacién relativa a su
objeto de estudio.

Naturalmente, esta capacidad que el doctorando ha de ir logrando, incluye que sea capaz de
comunicar al resto de la sociedad en general el adelanto que supone su investigacion. En
ultima instancia, al menos en algunas areas de conocimiento, es positivo tener la ilusion de
editar la tesis doctoral en una version dirigida al gran publico, por lo que es muy conveniente
tener la destreza para comunicar el resultado de sus andlisis. Seria insuficiente que el
doctorando adquiriera una gran capacidad de analisis, si no mostrara competencia para dar a
conocer su aportacion a otras personas, aunque éstas no formen parte de la comunidad
cientifica.



Para todos estos objetivos es muy conveniente no sélo que el doctorando sea capaz de leer
otros idiomas relevantes en el mundo del saber, distintos del espafiol, sino que pueda
expresarse en otros idiomas y que acuda a congresos internacionales —o realice estancias de
investigacion fuera de Espana— donde exponga sus resultados y mejore sus conocimientos.
Igualmente es necesario conocer cuales son las revistas mas significativas en cada dmbito de
conocimiento y los criterios que siguen para la evaluacidn de los originales que se les
presentan. En este mismo sentido es importante saber las asociaciones cientificas de mayor
importancia en cada dmbito, tanto en Espafia como en el extranjero.

Capacidad para fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance cientifico,
tecnoldgico, social, artistico o cultural dentro de una sociedad basada en el conocimiento.

Si ningin hombre es una isla, menos puede serlo el doctorando, que tantos apoyos
intelectuales ha recibido a lo largo de su carrera. Ello significa que los resultados cientificos
obtenidos no pueden encerrarse en la mejora de la formacién del doctorando. Es preciso
preocuparse por fomentar el avance de la sociedad, tomando como punto de partida los
hallazgos realizados.

Naturalmente no todas las tesis doctorales tienen la misma capacidad para generar avances
sociales.

Pero no cabe olvidar que nos encontramos en una sociedad basada en el conocimiento, por lo
que todo conocimiento tiene una importancia, no siempre previsible, de hacer avanzar a la
sociedad.

En todo caso, esta es una pregunta que el doctorando debe plantearse: ¢ puede ser mas lucido
y profundo el ejercicio de una profesién gracias a mis aportaciones? ¢pueden sacarse
conclusiones tecnoldgicas, artisticas, culturales o sociales de los resultados obtenidos? La
experiencia muestra cémo grandes avances, fuera de los contextos académicos, se han
conseguido gracias a una investigacion que algunos pensaban que era estéril.

Por otra parte, hoy dia esta claro que el avance de la sociedad es mayor en la medida en que
se trabaja en equipo. Ello significa que es preciso ensefiar a los doctorandos a tener ilusién por
ayudar a otras personas a incorporarse a la comunidad cientifica y a adquirir la formacion
precisa para ser capaz de liderar futuros proyectos de investigacion. En efecto, esta habilidad
de liderar proyectos implica que ha logrado un dominio de todas las anteriores competencias,
que ha ido desarrollando a medida que iba avanzando en su tesis doctoral.

Por ultimo, la capacidad para fomentar el avance cientifico, implica que el doctorando, una vez
que ha logrado el titulo de doctor, muestre la capacidad de ayudar a otros en el camino de la
investigacion y conozca la necesidad de la paciencia, de modo que se sientan acogidas las
diferentes personas que acudan a él para que les enseiie cdmo se investiga.



1.2.6. Actividades formativas.

Las Actividades Formativas las detallaremos mas adelante en el apartado 4. Sin embargo, cabe
adelantar que se van a dividir en Transversales y Especificas. Las Transversales tratan de
asuntos que a todos los alumnos pueden interesar, mientras que las Especificas seran de
mayor interés a unos que a otros.

La propuesta significa una carga de 95 horas de Actividades Transversales y de 108 horas de
Actividades Especificas, que se distribuiran a lo largo de los afos seguin la cadencia que se
expone en el cuadro final, distinguiendo entre los alumnos a tiempo completo y los alumnos a
tiempo parcial.

Las Actividades Transversales serdn, en principio, cuatro, que describiremos en el apartado
correspondiente.

a) Curso sobre las Caracteristicas especificas del modo de redactar documentos cientificos.
b) Curso: Métodos de evaluacion de originales en revistas académicas de calidad y
congresos internacionales.

c) Taller de Competencias universitarias generales, competencias doctorales especiales y
destrezas personales.

d) Curso sobre Cddigos deontoldgicos en ciencias sociales y sus fundamentos.

El segundo grupo son las Actividades Especificas, que sustancialmente son siete, también
explicadas con mas detalle mas adelante. Cuenta con calendarios variados, de forma que
puedan ser realizados por los estudiantes a tiempo completo o parcial, en su cadencia propia.

Concretamente seran:
a) Primer Seminario de iniciacidon a la investigacion, que tratard sobre Comunicacion y
Pseudocomunicacion.

b) El segundo Seminario de iniciacién a la investigacion tratard sobre Lo juridico en la vida
de la persona y en la vida social,

c) El tercer Seminario de iniciacién a la investigacion tratard sobre Retos ético- pedagdgicos
y Redes sociales,

Junto a estos Seminarios de iniciacién a la investigacién, habrd otros cuatro Seminarios de
investigacion. Pretenden tocar asuntos que amplian las fronteras del conocimiento a través de
una investigacién original que manifieste un analisis critico de la situacidon epistemoldgica
actual de esa cuestion y que proponga ideas nuevas y complejas. Estos Seminarios se daran
normalmente a lo largo de 5 dias, en sesiones de tres horas. Cada dia se dedicard un minimo
de media hora al intercambio de ideas con los alumnos. El director del Seminario propondra
diversas lecturas, que los estudiantes habran de comentar, también en relacién con las ideas
escuchadas en el Seminario. Ademas el estudiante habrd de buscar y analizar algun texto
relevante sobre la materia que el profesor no haya citado.



a) El primer Seminario de investigacion tratara sobre Técnicas de Investigacion en las Ciencias

Sociales

b) El segundo Seminario de investigacidon tratard de Problemas actuales en la politica

educativa,

c) El tercer Seminario de investigacion tratara de La estructura histdrica de la comunicacion.

d) El cuarto Seminario de investigacion hablard sobre Andlisis de los nuevos modos de

persuasion y tendencias emergentes,

El resumen de estas actividades formativas y su relacién con las competencias queda resumido

en el siguiente cuadro:

Actividades Formativas y Competencias

Estudiantes a tiempo completo

Actividades Transversales

Competencias

asociadas

-Curso sobre las Caracteristicas especificas del modo de redactar | CB15
documentos cientificos. 25 h.

Primer

afio -Curso de Métodos de evaluacidn de originales en revistas CB15
académicas de calidad y congresos internacionales.20 h. CGO2

Segun | -Taller de Competencias universitarias generales, competencias CB 16

do afio | doctorales especiales y destrezas personales. 30 h. CAO4

Tercer | - Curso sobre Cédigos deontoldgicos en ciencias sociales y sus CGO03

afno fundamentos. 20 h.

Actividades Especificas

Seminarios de iniciacion a la investigacion: 8 sesiones de 2 horas cada una (16 h.)

Seminarios de investigacion: 5 sesiones de 3 horas cada dia (15h.)

Primer

afo

- Primer Seminario de iniciacién a la investigacion: Comunicacién

y Pseudo comunicacion.

CB11, CB12 CA02

- Primer Seminario de investigacidn: Técnicas de investigacion en

las Ciencias Sociales.

CB13,CB14, CA03,
CAO05, CAO6, CGO1
CG 02




- Segundo Seminario de iniciacién a la investigacion: Lo juridico CB11, CB12 CA02
en la vida de la persona y en la vida social.
- Segundo Seminario de investigacién: Problemas actuales en la CB13,CB14, CAO03,
Segun | politica educativa. CAO05, CA06, CG
do aio 01CG02
- Tercer Seminario de investigacion: Estructura histdrica de la CB13 ,CB14, CA03,
comunicacion CAO05, CA06, CG
01 CG 02
- Tercer Seminario de iniciacién a la investigacién : Retos ético- CB11, CB12 CA02
pedagdgicos y Redes Sociales
Tercer
afio - Cuarto Seminario de investigacién: Andlisis de los nuevos modos | CB13 ,CB14, CAO3,
de persuasién y Tendencias emergentes. CAO05, CA06, CG
01CGO02
Estudiantes a tiempo parcial
Actividades Transversales Competencias
asociadas
Primer -Curso sobre las Caracteristicas especificas del modo de redactar | CB15
afno documentos cientificos. 25 h.
Segundo | -Curso de Métodos de evaluacién de originales en revistas CB15
afno académicas de calidad y congresos internacionales.20 h. G2
Tercer -Taller de Competencias universitarias generales, competencias CB 16
afno doctorales especiales y destrezas personales. 30 h. CAO4
Cuarto - Curso sobre Cddigos deontoldgicos en ciencias sociales y sus CAO05
afno fundamentos. 20 h.




Actividades Especificas

Seminarios de iniciacion a la investigacion: 8 sesiones de 2 horas cada una (16 h.)

Seminarios de investigacion: 5 sesiones de 3 horas cada dia (15h.)

- Primer Seminario de iniciacién a la investigacidn: Comunicacién | CB11, CB12
y Pseudo comunicacion. CA02
Primer . . . . L . L
- Primer Seminario de investigacidn: Técnicas de investigaciéon en | CB13  ,CB14,
ano las Ciencias Sociales. CA03, CAO05,
CAO6, CG 01
CG 02
- Segundo Seminario de iniciacion a la investigacion: Lo juridico CB11, CB12
en la vida de la persona y en la vida social. CA02
Segundo - Segundo Seminario de investigacién: Problemas actuales en la CB13,CB14,
ano politica educativa. CA03, CAO5,
CA06, CG 01
CG02
- Tercer Seminario de investigacién: Estructura histdrica de la CB13,CB14,
comunicacion CA03, CAO5,
CA06, CG 01
CG02
Tercer - Tercer Seminario de iniciacién a la investigacion : Retos ético- CB11, CB12
afno pedagdgicos y Redes Sociales CA02
- Cuarto Seminario de investigacion: Andlisis de los nuevos modos | CB13,CB14,

de persuasidn y Tendencias emergentes.

CAO03, CAO5,
CAO06, CG 01
CG 02




Ademads de estas Actividades Transversales y Especificas habrd otras Actividades no
obligatorias que tienen una dimensién formativa, que no seran evaluadas formalmente.

Concretamente nos referimos a:

1. La participacién de los estudiantes en la organizacién y desarrollo de los Congresos,
Simposios y Seminarios de la UNIR.

2. La promocién de encuentros, también on-line, con otros estudiantes de doctorado
de temas afines.

3. Naturalmente, los doctorandos podran matricularse en asignaturas de los
Complementos de formacién, que no hayan cursado, o en actividades propuestas por otras
instituciones cientificas, pudiendo incluirse todas ellas en el documento de actividades de
cada doctorando. Excepcionalmente, con la autorizacién de la Comisidn Académica, los
doctorandos que se matriculen en alguna actividad de otras instituciones cientificas podrdn ser
eximidos de cursar alguna de las Actividades Formativas que hemos sefalado.

1.2.7. Acciones de movilidad

La UNIR promovera que entre sus estudiantes de doctorado haya quienes consigan en su titulo
la obtencion de la Mencién de Doctor Internacional, contando con la opinidn del director de la
tesis doctoral. En este sentido se facilitard a los estudiantes que acudan a las subvenciones
para la movilidad, como las descritas en la Orden EDU 2719/2011 de 5 de octubre, y se
dispondrd de un maximo de treinta mil euros anuales como apoyo de la UNIR para la
formacién doctoral de los estudiantes.

Con esta dotacidn econdmica propia se pretende facilitar a los estudiantes que puedan
permanecer el tiempo necesario para optar a la Mencién de Doctor Internacional, acudiendo a
otras instituciones cientificas especialmente relevantes para el trabajo que estan realizando.
Aparte de este tipo de ayudas, cabe también recabar una ayuda econémica para acudir a otras
universidades espafiolas, o a otros cursos de nivel superior, aunque no se vaya a presentar una
tesis que habilite para la Mencién de Doctor Internacional.

Evidentemente no es todavia el momento de determinar los lugares a donde van a acudir los
doctorandos, ya que eso dependera de las tesis que inicien, pues siempre hay que buscar lo
mas conveniente para el doctorando, teniendo también en cuenta su lugar de residencia y si
son estudiantes a tiempo parcial o a tiempo completo.

Nuestra idea es que acudan entre uno y tres meses, a los departamentos y universidades de
mayor relevancia sobre el tema que trataran, llegando a acuerdos sobre este asunto con los
lugares finalmente elegidos.



Naturalmente, nuestro deseo es que esa movilidad la realicen todos los estudiantes, aunque

somos conscientes que nuestro alumnado, por sus circunstancias tan variadas, no siempre

podrd desplazarse, aunque a todos ayudemos para ello.

1.3.Centros en los que se imparte

LISTADO DE CENTROS
cODIGO UNIVERSIDAD
26003817 Facultad de Educacién ( LOGRONO)
26003830 Facultad de Derecho ( LOGRONO)
26003829 Facultad de Empresa y Comunicacién ( LOGRONO)

Normativa de permanencia:

http://gestor.unir.net/userFiles/file/documentos/normativa/permanencia.pdf

Lengua del programa: CASTELLANO

1.3.1. Facultad de Educacion (LOGRONO)

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO DE IMPLANTACION SEGUNDO ANO DE IMPLANTACION

15 15

1.3.2. Facultad de Derecho (LOGRONO)

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO DE IMPLANTACION SEGUNDO ANO DE IMPLANTACION

7 7

1.3.3. Facultad de Empresa y Comunicacion (LOGRONO)

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO DE IMPLANTACION SEGUNDO ANO DE IMPLANTACION

8 8

1.4. Colaboraciones

LISTADO DE COLABORACIONES CON CONVENIO

CcODIGO . . NATUR.
INSTITUCION DESCRIPCION

INSTIT

1 UNMINUTO. Corporacion Establecer relaciones culturales, Privado
Universitaria Mundo de Dios académicas y cientificas

CONVENIOS DE COLABORACION

Como ya hemos sefialado en el Apartado 1, nuestro deseo es ofrecer unos estudios de

Doctorado internacionales y con alta cualificacién. Por ello, nuestra politica ha seguido un

doble camino. El primero ya se ha dicho, ha sido acudir a profesores significativamente



http://gestor.unir.net/userFiles/file/documentos/normativa/permanencia.pdf

reconocidos de universidades muy distintas. Esto hara posible que desde el primer momento
la internacionalidad se refleje en el profesorado. La segunda via implica una mayor
institucionalizacion, si bien para su definitiva consolidacion nos parece que es prudente tener
una cierta experiencia de los alumnos que de hecho se matriculan y sus necesidades.
Procedemos a exponer:

1.4.1. Profesorado internacional y espafiol de otras universidades.

Hemos establecido acuerdos contractuales con los profesores ya citados en el epigrafe 1.2.1.
(Politica de configuracién del programa) de la presente Memoria. Eso —ademas de facilitar
gestiones posteriores, algunas de ellas ya en marcha- darad a los estudiantes una seguridad
constatable del caracter abierto e internacional de nuestro programa desde el primer
momento, basado en un elemento bien practico: el que aporta precisamente esta variedad de
profesorado espafiol e internacional. Como se sefala en el citado epigrafe 1.2.1., ademas del
profesorado propio de la UNIR, colaborardn también otros de las universidades Complutense,
Navarra, Alcald de Henares, Autdnoma de Barcelona, UNED, Siena, Sorbona, Coimbra, Oporto
y Boston. En resumen, profesores espafioles, de Francia, Italia, Portugal y EEUU.

Por otra parte entre los profesores de la UNIR, la internacionalidad es un rasgo que esta
presente. Por ejemplo, el profesor José Antonio Ibafez-Martin, uno de los avalistas del
Programa, acaba de presidir el VIl Congreso Internacional de Filosofia de la Educacién, al que
han asistido profesores de once paises. Entre ellos destacamos al Dr. Corsi, actual Presidente
de la Sociedad Italiana de Pedagogia y que ha sido Presidente de la Facultad de Ciencias de la
Formacidon en Macerata y Presidente del Comité organizador de la Universidad Telematica
Italian University Line, que agrupa los estudios en internet de 6 universidades italianas, de
2003 a 2009, formando ahora parte de su consejo de administracién. Igualmente el profesor
José Antonio Ibafiez-Martin es el Unico fellow espafiol de la Philosophy of Education Society de
los Estados Unidos, asi como miembro de la American Educational Research Association. Otro
de los profesores del Programa, de la UNIR, forma parte activa del International Consortium
for Law and Religion Studies. El profesorado de Comunicaciéon de la UNIR esta integrado
institucionalmente en la ECREA (Eurpean Communication Research ans Education
institucionalmente en la ECREA (European  Communication Research and Education
Association). En resumen, queremos asegurar desde el primer momento a nuestros
estudiantes de doctorado un horizonte formativo internacional concretado en la cercania a un
profesorado caracterizado también por ese aspecto.

1.4.2. Planes para la participacion en redes de investigacion y convenios con universidades y
centros de investigacidn nacionales e internacionales.

Estamos completamente de acuerdo con la importancia que tienen los convenios
institucionales con centros, asociaciones, redes y universidades. Entendemos, efectivamente,
qgue es preciso para el programa de doctorado el conectar y/o implicarse en las areas
cientificas del mismo con instituciones, redes, etc, de relevancia en la investigacidon que se esté
realizando en este momento. No pretendemos un programa de doctorado aislado del
desarrollo cientifico (dentro y fuera de Espafia) en el ambito preciso de las ciencias sociales en



que se encuadra el nuestro sino que pensamos que es necesario estar presente en la discusidn
cientifica espafiola e internacional.

Nuestro plan tiene como objetivo establecer convenios con universidades europeas —
especialmente latinas y del arco mediterraneo-, latinoamericanas y estadounidenses. Para ello
comenzamos gracias a la colaboracién de los profesores que participan en nuestro programa,
tanto para que alcancemos convenios con sus universidades como para que los realicemos con
aquellas con las que han mantenido especiales relaciones. Por ejemplo, el profesor Manuel
Maceiras ha dirigido programas de doctorado en diversas universidades latinoamericanas,
donde han alcanzado muchos alumnos el titulo de doctor. Su colaboracidn alcanza a realizar
las gestiones para concretar acuerdos con varias de ellas. En conjunto, dirlamos que desde esta
perspectiva, en un plazo razonable cabria establecer convenios con las siguientes
universidades: a) Espafiolas: Complutense de Madrid, Alcalad de Henares, UNED, Auténoma de
Barcelona, Navarra y San Pablo CEU; b) Resto de Europa: Coimbra, Oporto, Toulouse, Sorbona,
Macerata, Siena, Italian University Line; c) Estados Unidos: Boston University y Stanford
University d) Latinoamericanas: Pontificia Universidad Catdlica de Puerto Rico, Pontificia
Universidad Catdlica de Puerto Rico, Pontificia Universidad Catdlica Madre y Maestra de Santo
Domingo, Iberoamericana de México, Galileo de Guatemala, Mayor de Chile y la Pontificia
Universidad de Minas Gerais

Igualmente deseamos consolidar relaciones institucionales con redes de investigacion y
centros de investigacion relacionados con ayudas competitivas para la investigacion que nos
han sido concedidas ultimamente por la Unién Europea. En este sentido pensamos que
nuestra relacién con la Sociedad Espafiola de Pedagogia y con la Sociedad Italiana de
Pedagogia serdn oportunidades de interés, asi como nuestra relacidn con el Menon Network,
un European Economic Interest Group, con sede en Bruselas, dedicado al estudio de la
sociedad del conocimiento en Europa, y con el que firmamos un Special Partnership
Agreement que adjuntamos en pdf.

Este plan se ird llevando a cabo a la practica sucesivamente a lo largo de los préoximos tres afios
y modulandose de acuerdo con los deseos y necesidades de los alumnos que finalmente se
inscriban en el Programa.

Por de pronto ya tenemos varias realizaciones. En concreto la UNIR ha firmado un convenio de
colaboracidn con la Universidad Galileo de Guatemala, cuyo texto adjuntamos en pdf como
anexo. Igualmente hemos firmado otro convenio con la corporacién universitaria UNIMINUTO,
de Bogota. También hemos iniciado las gestiones para la firma de otro convenio con la
Universidad Mayor de Chile, con la que ya tenemos convenios en otros en otros niveles
universitarios, y adjuntamos en pdf la carta enviada al rector. Por ultimo adjuntamos la carta
enviada al presidente de la Italian University Line, universidad on line que agrupa seis
universidades estatales, para iniciar el estudio de un convenio de colaboracidn.
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2. COMPETENCIAS

2.1.Competencias basicas

CB11- Comprensién sistematica de un campo de estudio y dominio de las habilidades y
métodos de investigacion relacionados con dicho campo.

CB-12 Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en practica y adoptar un proceso
sustancial de investigacidn o creacion.

CB-13 Capacidad para contribuir a la ampliacidn de las fronteras del conocimiento a través de
una investigacion original.

CB-14 Capacidad de realizar un analisis critico y de evaluacién y sintesis de ideas nuevas y
complejas.

CB-15 Capacidad de comunicacién con la comunidad académica y cientifica y con la sociedad
en general acerca de sus dmbitos de conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en

su comunidad cientifica internacional.

CB-16 Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance cientifico,
tecnolégico, social, artistico o cultural dentro de una sociedad basada en el conocimiento.

2.2.Capacidades y destrezas personales
CAO01- Desenvolverse en contextos en los que hay poca informacion especifica.

CA02- Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema
complejo.

CAO03- Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su
ambito de conocimiento.

CAO4- Trabajar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o
multidisciplinar.

CAO05- Integrar conocimientos, enfrentarse a la complejidad y formular juicios con informacién
limitada.

CAOQ6- La critica y defensa intelectual de soluciones.



2.3.0tras competencias

CG1: Promover la imaginacion para identificar los problemas importantes todavia no resueltos
en un ambito académico.

CG2: Capacidad de formular preguntas y encontrar respuestas con el conocimiento de la
metodologia argumentativa adecuada que permitan avanzar en el saber humano.

CG3: Capacidad de identificar problemas éticos que planteen requerimientos y orientaciones
al proceso investigador, acordes con el respeto a la dignidad humana.



=
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3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

3.1.Sistemas de informacion previa.

Como es légico, podran acudir a este programa, todos los que tengan derecho a ello al cumplir
los requisitos legales, que se detallan en el siguiente apartado.

Ahora bien, el Programa se orienta especialmente, segin sefialamos en el apartado 1.2.1, a
quienes tengan estudios en Educacidn, Comunicacidn, Derecho y Trabajo Social, en este
ambito de las Ciencias Sociales y el Humanidades.

Por ello, a la hora de la admisién definitiva en el Programa, la Comisién Académica modulara el
curriculum académico del solicitante teniendo en cuenta la pertinencia de sus estudios previos
a este programa

Para la oportuna informacién de los interesados, en primer lugar, la UNIR dispondra de una
pagina Web con toda la informacién que precisan los futuros estudiantes del Programa de
Doctorado. En ella, figurardn, entre otras, las siguientes cuestiones:

1. Requisitos de acceso y admisién: requisitos de acceso, perfil de ingreso,
documentacion necesaria y elementos de valoracidon para admisidn definitiva

2. Descripcion del Programa: competencias, lineas de investigacion, actividades
formativas y evaluacion.

3. Profesorado del Programa, con informacion relevante de los profesores espafioles

y extranjeros que hemos citado.

Complementos de formacion.

Las funciones del Tutor y del Director de la Tesis Doctoral.

El documento de actividades del doctorando.

Las actuaciones de movilidad.

© N A

La normativa para la presentacion y lectura de la Tesis Doctoral.

Ademads de esa informacion publica y dentro del departamento de Admisiones, la UNIR
atendera las necesidades de los alumnos que soliciten su admisién al programa de doctorado.

Este departamento contara con una atencidn especial a las solicitudes de informacién
(Ilamadas y correos electronicos), de los posibles alumnos de doctorado, también extranjeros.



Desde el punto de vista procedimental los pasos a seguir seran los mismos que se aplican para
el resto de los alumnos de la UNIR en las diferentes titulaciones oficiales de Grado y Master:

- Registrarse como usuario de la UNIR.
- La Web muestra un formulario que el usuario tiene que completar y enviar. Cuando
envia el formulario se realiza la validacidn automatica de los campos.
- Este formulario llega a la Secretaria y se realiza la validacion de la informacion.
- Se le comunica al estudiante el resultado y se le pide la documentacién necesaria.
- Entregar la documentacién justificativa del cumplimiento de los requisitos legales
necesarios para la admisién.
- Enlaactualidad, la normativa reguladora es:
= Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.
= Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las Ensefianzas
del Doctorado.

A partir de este momento, un asesor personal contacta con el estudiante para verificar que
cumple todos los requisitos exigidos para cursar el Doctorado y le ayuda en la resolucién de
dudas referidas a:

= Descripciéon de la metodologia de la UNIR. Para ello, los alumnos tendran
acceso a una demo donde se explica paso por paso.

= Niveles de dificultad y horas de estudio estimadas para poder realizar la Tesis
Doctoral a lo largo de tres o cuatro afios ordinariamente.

=  Preguntas sobre el Espacio Europeo de Educacidon Superior.

Una vez que la Secretaria Académica comprueba toda la documentacién se podrd iniciar la
solicitud de admisién en las diversas etapas del Programa de Doctorado, solicitud que se
realizard integramente por Internet, recibiendo el estudiante todo el apoyo administrativo y
académico que sea necesario.

Esta solicitud se encontrara en la pagina Web del Programa de Doctorado, donde se precisardn
los documentos que deben adjuntarse descontando los que ya hayan sido enviados.

Igualmente se senalard la necesidad, como primera etapa previa a la admisién definitiva, que
tienen los que aspiren a ser estudiantes de doctorado, de matricularse, ordinariamente, de 20
créditos de unos Complementos de Formacidn. Superados, en su caso, estos Complementos,
se procederd a la seleccién de los alumnos que podran finalmente matricularse en el
Doctorado, de acuerdo con los criterios de admisién de la UNIR, que se precisan mds adelante.

Por ultimo, cada solicitante recibe un correo electrénico comunicandole si ha sido admitido o
no, dandole, en su caso, las orientaciones para formalizar la matricula en el Programa y las
claves de acceso al Campus Virtual.



3.2.Requisitos de acceso y criterios de admision

A. Requisitos de acceso

El acceso a este Programa de Doctorado se regira, basicamente, por lo establecido en el Real
Decreto 99/2011, de 28 de enero, que regula las ensefianzas oficiales de doctorado, teniendo
en cuenta lo que en su Articulo 6 se establece. Concretamente:

1. Con caracter general, para el acceso al programa oficial de doctorado serd necesario
estar en posesion de los titulos oficiales espafioles de Grado, o equivalente, y de Mdster
Universitario.

2. Asimismo podrdan acceder quienes se encuentren en alguno de los siguientes supuestos:

a) Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol, o de otro pais integrante del
Espacio Europeo de Educacién Superior, que habilite para el acceso a Master de acuerdo con lo
establecido en el articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre y haber superado
un minimo de 300 créditos en el conjunto de estudios universitarios oficiales, de los que, al
menos 60, habran de ser de nivel de Master.

b) Estar en posesion de un titulo oficial espafol de Graduado o Graduada, cuya duracion,
conforme a normas de derecho comunitario, sea al menos de 300 créditos.

c) Estar en posesién de otro titulo espafiol de Doctor obtenido conforme a anteriores
ordenaciones universitarias.

d) Ademas, podran acceder a los estudios de Doctorado de la UNIR aquellos alumnos que
estén en posesion del Diploma de Estudios Avanzados obtenido de acuerdo con lo dispuesto
en el Real Decreto 778/1998, de 30 de abril, o hayan alcanzado la suficiencia investigadora
regulada en el Real Decreto 185/1985, de 23 de enero.

e) En cualquiera de las hipodtesis citadas, los candidatos habran de tener, ademas, un
conocimiento, al menos del nivel B1, de alguno de los siguientes idiomas: aleman, francés,
inglés o italiano. Los alumnos de lengua materna no espafiola deberan pasar una prueba de
comprension del espafiol, pues la lengua de este Programa es el espaiol.

f) Por ultimo, todos los alumnos que deseen acceder al programa de doctorado tendran que
demostrar que poseen la capacidad de poder investigar y llevar a cabo con éxito una tesis
doctoral. Para ello, la UNIR les propondra un conjunto de Complementos de formacién que
estan descritos con detalle en el apartado 3.4. de la presente Memoria. La Comision
Académica evaluara cada una de las propuestas, determinando quienes han de matricularse
en tales Complementos.



B. Perfil del alumno

Como ya hemos sefialado, podran acudir a este programa, todos los que tengan derecho a ello,
al cumplir los requisitos legales, que se detallan en el apartado anterior.

Ahora bien, el Programa se orienta especialmente a quienes tengan estudios de Educacion,
Comunicaciéon, Derecho y Trabajo Social, en este ambito de las Ciencias Sociales y
Humanidades. Dentro de ese perfil se encuentran quienes han realizado algun Master
universitario y los Masteres relacionados con la formacion del profesorado. Por ello, a la hora
de la admisién definitiva en el Programa, la Comisién Académica considerara el curriculum
académico del solicitante, teniendo en cuenta la pertinencia de sus estudios previos para este
Programa.

El perfil de ingreso de los estudiantes incluye un interés claro por la investigacion rigurosa en el
ambito de las ciencias sociales. Implica una decidida disciplina y capacidad de trabajar de
manera auténoma bajo la orientacion de los directores y tutores del programa.

Por otra parte, teniendo en cuenta que la UNIR actla esencialmente a través de internet, es
evidente que este Programa se mueve dentro de unas caracteristicas especialmente atractivas
para personas con discapacidad motora, sin perjuicio de tener en cuenta la posible dedicacion
parcial a estos estudios.

Por ultimo, sefialaremos que este Programa no estd vinculado a un programa previo.

C. Criterios para la admision definitiva

Para iniciarse el proceso de admisidn definitiva, los alumnos habran de presentar los originales
de los documentos aportados en fotocopia en la primera fase de admisidn, con el fin de
proceder a su cotejo en la Secretaria del Programa de Doctorado.

Como ya se ha sefalado el doctorado no es un ciclo académico mas, sino que expresa la
capacidad de investigar, y de presentar una tesis en la que se articulen ordenadamente
resultados originales de investigacion, de forma que se espera de quienes lo alcancen que
jueguen un papel esencial en las instituciones implicadas tanto en la investigacion como en la
innovacién, asi como en el trasvase desde el conocimiento hacia el bienestar de la sociedad.

Por ello se explica que el R. D. 99/2011, de 28 de enero, que regula actualmente las
ensefianzas oficiales del doctorado, deje clara la diferencia entre un master y el doctorado,
entre el trabajo fin de master y la tesis doctoral, a la vez que fija, como ya hemos sefialado, un
plazo maximo de duracién de los estudios de doctorado, ordinariamente de tres afios —en
dedicacién a tiempo completo—y de cinco afos, a tiempo parcial. La Comisién académica, solo
de modo extraordinario, podra admitir la permanencia en el Programa hasta un maximo de
siete afos.



Los criterios de valoracion para la admision definitiva han sido definidos por la Comision
Académica, y valorados en términos porcentuales del modo siguiente:

Calidad y pertinencia del expediente académico: 40%
Curriculum vitae: 20%
Resultados obtenidos en los Complementos de formacién: 20%
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Entrevista personal, que atenderd a la idoneidad en funcién del perfil de ingreso
senalado: 20%.

Teniendo en cuenta el anterior apartado 3 es evidente que los Complementos de formacion
tienen una considerable importancia. Concretamente, no podran pasar a la evaluacién
definitiva para su admisidon quienes no hayan recibido una nota media de 7 en las cinco
asignaturas elegidas.

Debe recordarse que la Comisién Académica en ciertas circunstancias eximira de la obligacion
de cursar los Complementos de Formacidn. En estos casos, el Curriculum Vitae y la Entrevista
personal tendran un valor del 30% cada uno.

D. Documentos que deben aportarse

La solicitud de admisidn se realizard integramente por internet, asi como para cualquier duda
cabra dirigirse al Contact Center o un buzén de email, que constara en la pdgina web,
especifico para cuestiones de doctorado y que podra asesorar también sobre los problemas
juridico-académico que se le puedan presentar a los aspirantes para matricularse en este
Programa

Serd necesario adjuntar, en formato pdf, la siguiente documentacién:

e Estudiantes que han cursado en la UNIR los estudios que dan acceso a doctorado:
o Curriculum en el que se detalle la formacién académica y profesional del
estudiante.
o Expediente académico.
o Documentacién acreditativa de los méritos alegados.
e Estudiantes procedentes de otras universidades:
o Fotocopia del DNI, pasaporte o NIE.
o Curriculum Vitae en el que se detalle la formacién académica y profesional
del estudiante.
o Fotocopia de los titulos mencionados en los apartados A. 2 a) o b), en caso
de haber finalizado los estudios que dan acceso al doctorado.



En caso de estar en la situacidén del apartado A. 2 c (estar en posesidn de otro titulo espafiol de
Doctor obtenido conforme a anteriores ordenaciones universitarias), serdn validos alguno de
los siguientes documentos:

- Fotocopia compulsada de los titulos (Grado o Licenciado/Arquitecto/Ingeniero y de Master)
homologados por el Ministerio de Educacion.

- Si los estudios que dan acceso a doctorado se hubiesen realizado en un pais del EEES, debera
presentarse el Suplemento Europeo al Titulo o en su defecto, un certificado expedido por la
universidad en la que se han cursado los estudios en el que conste la duracién oficial en afios
académicos, el plan de estudios, las asignaturas cursadas y las calificaciones obtenidas, asi
como que dichos estudios facultan en el pais expedidor para el acceso a doctorado (deberd
aportarse debidamente traducido y apostillado conforme a la normativa vigente).

- Si los estudios previos se hubiesen cursado en un pais ajeno al EEES sera necesaria presentar
la autorizacién de acceso a doctorado emitida por la UNIR o, en caso de estar en tramitacion,
fotocopia del resguardo de haberla solicitado.

Los alumnos que superen los Complementos de formacion habran de presentar los originales
de los documentos aportados en la primera fase de admisidn, con el fin de proceder a su
cotejo en la Secretaria del Programa de Doctorado. En caso de no aportar esta documentacion
se procederd a anular definitivamente la solicitud de matricula.

E. Admision de estudiantes extranjeros

El programa estd abierto a todos aquellos alumnos que estén en posesiéon de un titulo
obtenido conforme a sistemas educativos extranjeros, sin necesidad de su homologacion,
previa comprobacién por la universidad de que éste acredita un nivel de formacion
equivalente a la del titulo oficial espafiol de Master Universitario y que faculta en el pais
expedidor del titulo para el acceso a estudios de doctorado. Esta admisidn no implicara, en
ningun caso, segun se prevé expresamente en la normativa aplicable, la homologacién del
titulo previo del que esté en posesion el interesado ni su reconocimiento a otros efectos que el
del acceso a ensefianzas de Doctorado. En dicho caso, serd necesario presentar en la secretaria
de la UNIR toda la documentacion pertinente para su estudio y aprobacidn, en su caso.

Esta prevista la reserva, ya sefialada, en principio, de 10 plazas para alumnos procedente de
otros paises, ya que con seguridad tendremos, también por las actividades iniciadas para ello,
aparte de los estudiantes extranjeros que ya son alumnos de grado y master de la UNIR, una
demanda considerable. En los afios sucesivos se modulara el reparto de las plazas teniendo en
cuenta la realidad de la demanda.

El procedimiento previsto es similar al utilizado para el resto de los alumnos extranjeros de la
UNIR. El departamento de admisiones cuenta con una Unidad dedicada a estos alumnos a
quienes se les atiende de manera personalizada en cuanto a horarios, criterios de seleccidn,
informacidn y asesoramiento sobre la documentacidn necesaria para su matricula. Para ello,



dicho departamento tiene personal especializado, conocedor del mundo académico,
especialmente en Latinoameérica, que ya estan trabajando en la UNIR con horarios adaptados a
los restantes husos horarios mundiales.

F. Reclamaciones

Los solicitantes que no hubieran sido admitidos podran presentar reclamacién contra su no
admisién, ante el Director responsable del Programa de doctorado en el plazo de tres dias a
contar desde el siguiente a la publicaciéon en la web de la UNIR de las listas de admitidos y no
admitidos.

Contra la exclusién de la lista, el alumno podra interponer, en los cincos dias siguientes, una
reclamacioén, ante el Rector, cuya decisidn no serd revisable.

3.3.Estudiantes

El Titulo no estd vinculado con ningun titulo previo

N? total de estudiantes estimados que se matricularan: 20
NQ total de estudiantes previstos de otros paises: 10

3.4.Complementos de formacion

Antes de ser admitidos al programa de doctorado, los solicitantes deberan superar 20 créditos
de unos Complementos de formacién. Estos Complementos se desarrollaran en cinco
asignaturas, cada una de ellas de 4 créditos. Estas asignaturas, unas se mantendran fijas
durante cuatro afos y otras podran variar cada curso, teniendo en cuenta las cuestiones de
actualidad que surjan. Los matriculados en estos Complementos, que no sobrepasardn en cada
afio el niumero de 50, escogeran 4 entre las fijas y 1 entre el resto de las ofertadas. Las
asignaturas fijas son las siguientes:

1. Culturas, religiones y derechos humanos en las sociedades abiertas, a cargo del
Catedratico Don José Maria Vazquez.

2. Metodologia de la investigacion cientifica doctoral, a cargo del Catedrdtico Don
Manuel Maceiras.

3. Educacion, tolerancia y paz: planteamientos modernos y postmodernos, a cargo del
Catedratico Don José Antonio Ibafez-Martin.

4. Fundamentacion antropoldgica del derecho. La necesaria reflexion sobre la comun
dignidad humana, base de la democracia, a cargo del Catedratico Don José Maria de la
Cuesta.

5. La capacidad de comprension y produccion de textos en la comunicacion y en la
intervencion social, a cargo del Catedratico Don Victor Santiuste.



Ademas se impartira:

6. La teoria de la comunicacion como fundamento para la comprension de lo social, a
cargo del Catedratico Don Esteban Lépez Escobar.

Conviene tener en cuenta que el disefio de estos Complementos responde a la idea sefalada
de encender el fuego. No se tratard, por tanto, simplemente de memorizar unos contenidos,
cuanto de proporcionar pistas que promuevan competencias, capacidades y destrezas.

La optatividad en las asignaturas de Complementos tiene como finalidad adecuarlos a los
diversos tipos de formacion previa de los estudiantes. Concretamente, quienes tengan
estudios de Educacion, se matricularan al menos de las asignaturas 2, 3 y 4. Quienes tengan
estudios de Comunicacidn, lo haran de los nimeros 2, 3 y 6 y quienes tengan estudios de
Derecho o de Trabajo Social, de los nimeros 1, 2 y 4.

Como ya se ha seinalado, la Comisiéon académica podra dispensar, de modo excepcional, de la
realizacion de estos Complementos de formacidn a alumnos con una relevante preparacién
investigadora, como puede ser el caso de quienes ya tienen un doctorado o han realizado
profesionalmente tareas investigadoras, aunque no revistieran el caracter de tesis doctoral, asi
como de los licenciados espafioles que han cursado un master de investigacién o tienen el
Diploma de Estudios Avanzados o recibieron el certificado de suficiencia investigadora,
siempre que estos titulos se encuentren en un ambito afin al presente programa, etc.
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4. ACTIVIDADES FORMATIVAS

Taller de Competencias universitarias generales, competencias doctorales especiales y
destrezas personales. Tendra una duracién de 30 horas.

Este taller se dirige especialmente a quienes aspiren a dedicarse a la docencia, en todos sus
niveles, también universitarios. En este taller se tratard de atender las competencias del
articulo 5.1.f y las destrezas del articulo 5.2.d (CB 16 y CA 04).

Este curso proporciona un conocimiento actualizado sobre las competencias_profesionales y
sus consecuencias para la formacién universitaria. Asi mostrard como disefar programas
pensando en las competencias y cubrirdn las técnicas didacticas mads relevantes para
promover aprendizajes comprensivos y competenciales.

Igualmente discutird las competencias que deberian alcanzarse en los diversos niveles
universitarios y examinara las condiciones y pruebas para la evaluacién de las competencias.

Evaluacién: Dada la condicidon de taller de este curso, se seguirdn métodos de evaluacién que
consideren tareas individuales o grupales, asi como se pedira el analisis critico de un programa
universitario, realizado por equipos de tres doctorandos. Los estudiantes habran de realizar
una propuesta de programa de una asignatura universitaria en la que se encuentren todos los
elementos previamente citados y, por ultimo, ofreceran una reflexién sobre la aplicacion de las
competencias propias del doctorado en las actividades personales que se realizan.

Procedimiento de adaptacion: El procedimiento que se va a seguir es la atencién directa que

cada doctorando recibird, no soélo del director de la tesis sino, también de un tutor. Este le
apoyara en la seleccion de las actividades formativas que escoja, pero, a la vez, comprobara
que las realiza puntualmente y se encargard de tomar nota de ellas en el documento de
actividades que se tendra de cada doctorando, valorando oportunamente los avances
conseguidos.

Actuaciones de movilidad: Sin perjuicio de que en algunos casos sea conveniente, no

entendemos que aqui vengan a tener lugar acciones de movilidad.



Curso sobre las Caracteristicas especificas del modo de redactar documentos cientificos.
Tendra una duracion de 25 horas.

Se atendera a facilitar la adquisicién de las competencias, capacidades y destrezas descritas en
el RD 99/2011, art. 5, 1e (CB 15).

En este curso se establecera una distincidon entre las diversas maneras de escribir libros y
articulos segun el dmbito cientifico de que se trate. En él, se procesaran las diversas
metodologias cientificas y se mostraran las normas que suelen seguirse a la hora de sefialar la
estructura que debe tener un trabajo cientifico. Igualmente, se estableceran las diferencias de
profundidad, segun el caracter de la publicacidn o la editorial en donde aparece un trabajo. Un
tema importante es el cuidado en los datos a colocar en las notas y demas referencias,
dandose a conocer los sistemas mads extendidos. Junto a ello, se incluird formacién especifica
en la escritura académica de la lengua no espafiola de mayor relevancia en el dmbito concreto
de investigacién, también teniendo en cuenta aquellas cuyo dominio ha sefialado cada
estudiante.

Evaluacién: los estudiantes deberdn presentar un trabajo breve al profesor que se adecue al
tipo y metodologia y al caracter de la publicacién que se indique.

Procedimiento de adaptacién: El procedimiento que se va a seguir es la atencién directa que

cada doctorando recibira, no sdlo del director de la tesis sino, también, de un tutor. Este le
apoyara en la seleccion de las actividades formativas que escoja, pero, a la vez, comprobard
gue las realiza puntualmente y se encargara de tomar nota de ellas en el documento de
actividades que se tendra de cada doctorando, valorando oportunamente los avances
conseguidos.

Actuaciones de movilidad: En este curso se sefialarad la importancia de conocer la discusion

cientifica internacional y de ir progresivamente formando parte de ella. Seglin los temas y
circunstancias, este curso sera uno de los momentos para animar al doctorando a acudir a
congresos internacionales y a iniciarse en la presentacién de trabajos, dentro de un contexto
ajeno al habitual.

Curso Métodos de evaluacion de originales en revistas académicas de calidad y congresos
internacionales. Tendra una duracion de 20 horas.

Facilitara la adquisicion de las competencias, capacidades y destrezas descritas en el RD
99/2011, art. 5 1e (CB15 y CG 2).

Vinculado al curso anterior, se pretende que los doctorandos realicen en este curso una
reflexion tedrica y practica sobre los métodos para evaluar la calidad de los originales que se
presenten para su posible publicacidn en las revistas de mayor consideracidn cientifica y en los
congresos internacionales mas relevantes, a fin de facilitar la publicaciéon y comunicacién de
los resultados de las investigaciones realizadas por los doctorandos.



Evaluacién: El doctorando analizara los criterios de calidad utilizados por algunas de las
revistas y congresos mas relevantes de su ambito y realizard una critica de los aspectos mas
destacables, estableciendo comparaciones entre los diferentes criterios empleados.

Procedimiento de adaptacion: El procedimiento que se va a seguir es la atencién directa que

cada doctorando recibird, no sélo del director de la tesis sino, también de un tutor. Este le
apoyara en la seleccion de las actividades formativas que escoja, pero, a la vez, comprobard
que las realiza puntualmente y se encargard de tomar nota de ellas en el documento de
actividades que se tendrd de cada doctorando, valorando oportunamente los avances
conseguidos.

Actuaciones de movilidad: Sin perjuicio de que en algunos casos sea conveniente, no

entendemos que aqui vengan a tener lugar acciones de movilidad.

Curso sobre Cddigos deontolégicos en ciencias sociales y sus fundamentos. Tendrd una
duracion de 20 horas.

Atenderd especialmente las capacidades y destrezas CG 03.

Se estudiardn los principales cddigos deontoldgicos propios de las profesiones de las
ciencias sociales, asi como algunos casos reales que han tenido repercusién en la opinidn
publica, a nivel nacional e internacional, que no deben ser ignorados por el investigador social.

A través de este curso, el doctorando debera ser capaz de descubrir las principales cuestiones
éticas que la investigacidn social plantea, adquiriendo estrategias para prevenir acciones que
supongan una amenaza para la dignidad humana, ya sea por intervencién directa o indirecta
del proceso investigador.

Evaluacién: Para evaluar este curso el doctorando se enfrentard a un caso practico que debera
resolver, proponiendo las respuestas deontoldgicas que podrian darse al caso planteado,
sabiendo justificar teéricamente la decision finalmente adoptada.

Procedimiento de adaptacion: El procedimiento que se va a seguir es la atencidn directa que

cada doctorando recibira, no sdlo del director de la tesis sino, también, de un tutor. Este le
apoyara en la seleccion de las actividades formativas que escoja, pero, a la vez, comprobard
que las realiza puntualmente y se encargard de tomar nota de ellas en el documento de
actividades que se tendrd de cada doctorando, valorando oportunamente los avances
conseguidos.

Actuaciones de movilidad: En este curso se sefialara la importancia de conocer la discusién

cientifica internacional y de ir progresivamente formando parte de ella. Segun los temas y
circunstancias, este curso sera uno de los momentos para animar al doctorando a acudir a
congresos internacionales y a iniciarse en la presentacion de trabajos, dentro de un contexto
ajeno al habitual.



Seminario de iniciacidn a la investigacidn tratara sobre Comunicacion y Pseudocomunicacion.
Tendra una duracidn de 16 horas.

Comenzamos hablando del primer Seminario porque realizaremos tres, que tienen la misma
estructura participativa. En ellos el ponente expondrd unos trabajos que esta realizando, o que
acaban de aparecer, y mantendrd un didlogo con los estudiantes sobre ellos, asi como en
otros momentos la materia del seminario versara sobre trabajos propios o ajenos, que los
doctorandos presenten.

Todos estos seminarios tendran ocho sesiones de dos horas cada una. Con ellos se trata de
desarrollar las competencias del articulo 5.1. a y b y la destreza sefialada en el articulo 5.2. b
(CB 11y 12y CA02).

Evaluacién: Los estudiantes deben intervenir y presentar propuestas. Para su evaluacion se les
pedird que identifiquen algun trabajo de especial relevancia en el ambito del que se trata y

gue muestren como ha sabido seguir un proceso sustancial de investigacion o creacién.

En este primer Seminario se comenzard estudiando el concepto de comunicacién y sus
elementos basicos, para distinguirlos de extendidas formas de Pseudocomunicacion.

Procedimiento de adaptacién: El procedimiento que se va a seguir es la atencién directa que

cada doctorando recibira, no sélo del director de la tesis sino, también de un tutor. Este le
apoyara en la seleccion de las actividades formativas que escoja, pero, a la vez, comprobard
gue las realiza puntualmente y se encargara de tomar nota de ellas en el documento de
actividades que se tendrda de cada doctorando, valorando oportunamente los avances
conseguidos.

Actuaciones de movilidad: En este curso se sefialarad la importancia de conocer la discusion

cientifica internacional y de ir progresivamente formando parte de ella. Segun los temas y
circunstancias, este curso sera uno de los momentos para animar al doctorando a acudir a
congresos internacionales y a iniciarse en la presentacién de trabajos, dentro de un contexto
ajeno al habitual.

Seminario de iniciacion a la investigacion tratara sobre Lo juridico en la vida de la persona y
en la vida social, es el segundo de los tres seminarios que tienen la misma estructura,
finalidades, duracion y evaluacién.

Tratara de mostrar cdmo se imbrica lo juridico en la accidn y en la vida de la persona, asi como
su importancia en la convivencia social.

Evaluacién: Resolucién de casos reales o figurativos- en la literatura, en el cine, etc- que
muestran cémo el Derecho no puede verse solo desde planteamientos de historia de las
instituciones sino que es un elemento existencial indispensable a la hora de entender Ia
historia del hombre.



Procedimiento de adaptacion: El procedimiento que se va a seguir es la atencién directa que

cada doctorando recibira, no sélo del director de la tesis sino, también de un tutor. Este le
apoyara en la seleccion de las actividades formativas que escoja, pero, a la vez, comprobard
qgue las realiza puntualmente y se encargara de tomar nota de ellas en el documento de
actividades que se tendra de cada doctorando, valorando oportunamente los avances
conseguidos.

Actuaciones de movilidad: En este curso se sefialara la importancia de conocer la discusién

cientifica internacional y de ir progresivamente formando parte de ella. Segin los temas y
circunstancias, este curso sera uno de los momentos para animar al doctorando a acudir a
congresos internacionales y a iniciarse en la presentacién de trabajos, dentro de un contexto
ajeno al habitual.

Seminario de iniciacion a la investigacion tratara sobre Retos ético- pedagdgicos y Redes
sociales, es el tercero de los seminarios con la misma estructura, metodologia, duracion y
evaluacion. Las cuestiones que seran objeto de presentacién y debate estan en torno a los
nuevos retos ético-pedagdgicos que suscitan las redes sociales, siendo evidente que han
surgido unos nuevos escenarios que plantean numerosos problemas, que vemos con
frecuencia incluso en la medios de comunicacién.

Evaluacién: Los estudiantes habran de enfrentarse con algun caso real y tendrdn que saber
analizarlo y proponer iniciativas pedagdgicas orientadas a encontrar su mejor solucion.

Seminario de investigacidn tratara sobre Técnicas de investigacidn en las Ciencias Sociales.
Tiene una duracién de 15 horas. Se trata de realizar una breve presentacién critica de las
teorias y técnicas actuales en Ciencias Sociales, para pasar a continuaciéon a dotar a los
estudiantes de competencias para determinar el objeto o campo especifico de una
investigacion, para aplicar los instrumentos descriptivos y cuantitativos propios de la
Investigacion Social, y para redactar un trabajo articulando la inclusién documental critica, las
mediaciones técnicas cuantitativas y la valoracién cualitativa argumentada de los resultados.

Evaluaciéon: a los estudiantes se les pedira que identifiquen las técnicas seguidas en algun
trabajo que sefiale el profesor, y que evalle, de un trabajo seleccionado por ellos mismos, el
acierto del autor en la determinacidn del objeto de una investigacion y la pertinencia en el uso
de los instrumentos descriptivos y cuantitativos.

Procedimiento de adaptacion: El procedimiento que se va a seguir es la atencién directa que

cada doctorando recibird, no soélo del director de la tesis sino, también de un tutor. Este le
apoyara en la seleccion de las actividades formativas que escoja, pero, a la vez, comprobara
que las realiza puntualmente y se encargard de tomar nota de ellas en el documento de
actividades que se tendra de cada doctorando, valorando oportunamente los avances
conseguidos.

Actuaciones de movilidad: Sin perjuicio de que en algunos casos sea conveniente, no

entendemos que aqui vengan a tener lugar acciones de movilidad.



Seminario de investigacion tratara de Problemas actuales en la politica educativa, tiene una
duracion de 15 horas.

Se trata de presentar cuales son los problemas mads profundos que hay en la realidad educativa
occidental, superando las cuestiones secundarias que aparecen en las noticias diarias y que a
veces son nubes de humo que ocultan las cuestiones basicas.

Evaluacién: El estudiante deberd identificar algin problema no sefialado por el profesor y
mostrar su importancia y la diversidad de soluciones.

Procedimiento de adaptacion: El procedimiento que se va a seguir es la atencién directa que

cada doctorando recibird, no sélo del director de la tesis sino, también de un tutor. Este le
apoyara en la seleccion de las actividades formativas que escoja, pero, a la vez, comprobard
que las realiza puntualmente y se encargard de tomar nota de ellas en el documento de
actividades que se tendrd de cada doctorando, valorando oportunamente los avances
conseguidos.

Actuaciones de movilidad: En este curso se sefialard la importancia de conocer la discusiéon

cientifica internacional y de ir progresivamente formando parte de ella. Seglin los temas y
circunstancias, este curso sera uno de los momentos para animar al doctorando a acudir a
congresos internacionales y a iniciarse en la presentacién de trabajos, dentro de un contexto
ajeno al habitual.

Seminario de investigacion tratara de La estructura historica de la comunicacion. Se trata
aqui de penetrar en los hechos significativos que se han dado en el mundo de la comunicacién
desde el término de la Segunda Guerra Mundial.

Y, al hilo de la historia, se mostraran los elementos estructurales basicos de los nuevos
fendmenos comunicativos.

Evaluacién: El estudiante habrd de hacer alguna propuesta no mostrada por el profesor de
algun hecho significativo, a la vez que sefiale la relevancia que pueda tener en la estructura de

la comunicacién.

Procedimiento de adaptacidon: El procedimiento que se va a seguir es la atencién directa que

cada doctorando recibird, no soélo del director de la tesis sino, también de un tutor. Este le
apoyara en la seleccion de las actividades formativas que escoja, pero, a la vez, comprobara
que las realiza puntualmente y se encargard de tomar nota de ellas en el documento de
actividades que se tendra de cada doctorando, valorando oportunamente los avances
conseguidos.

Actuaciones de movilidad: En este curso se sefialara la importancia de conocer la discusiéon

cientifica internacional y de ir progresivamente formando parte de ella. Seglin los temas y
circunstancias, este curso sera uno de los momentos para animar al doctorando a acudir a
congresos internacionales y a iniciarse en la presentacion de trabajos, dentro de un contexto
ajeno al habitual.



Seminario de investigacion sobre Andlisis de los nuevos modos de persuasion y tendencias
emergentes, tiene una duracion de 15 horas. El Seminario mostrara la evolucion de la retérica
y los modos de persuasidn, sefialando las semejanzas y diferencias desde Aristételes hasta
nuestros dias.

Evaluacién: El alumno habrd de analizar los modos persuasivos que se observan en alguno de
los grandes discursos politicos del siglo XX.

Procedimiento de adaptacién: El procedimiento que se va a seguir es la atencién directa que

cada doctorando recibira, no sélo del director de la tesis sino, también de un tutor. Este le
apoyara en la seleccion de las actividades formativas que escoja, pero, a la vez, comprobard
qgue las realiza puntualmente y se encargara de tomar nota de ellas en el documento de
actividades que se tendra de cada doctorando, valorando oportunamente los avances
conseguidos.

Actuaciones de movilidad: En este curso se sefialard la importancia de conocer la discusion

cientifica internacional y de ir progresivamente formando parte de ella. Seglin los temas y
circunstancias, este curso sera uno de los momentos para animar al doctorando a acudir a
congresos internacionales y a iniciarse en la presentacién de trabajos, dentro de un contexto
ajeno al habitual.
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5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA

5.1.Supervision de las tesis.

En el curso 2010-2011 ya se ofrecié al profesorado un Seminario de 24 horas de duracién
sobre las buenas practicas en la direccién de trabajos fin de master, que tuvo un éxito
considerable. Este Seminario se ha traducido en una Guia de Buenas Prdcticas en relacion con
la direccidn de tesis doctorales.

El texto completo de esa Guia de Buenas Prdcticas antecedido por un resumen que
transcribimos a continuacién, se encuentra publicado en la pagina web de la universidad, en el

siguiente enlace:

http://gestor.unir.net/UserFiles/file/documentos/planes calidad/buenas practicas unir.pdf

Resumen de la Guia de buenas practicas para la direccidn de tesis doctorales de la UNIR

El Objetivo fundamental de la Guia es ofrecer unas normas claras sobre los conceptos,
métodos y estrategias que faciliten la realizacidon de las investigaciones encaminadas a la
elaboracion documentada, légicamente organizada y correctamente escrita, de Tesis
doctorales que reivindiquen la cualificacién de cientificas.

En el plano operativo la Guia ofrece orientaciones para articular el plan general y el desarrollo
de cualquier investigacidn escrita. Por otra parte, aporta informacién sobre las metodologias
analitico/sintéticas, esenciales para el progreso de las ciencias. Insiste en la importancia de
establecer modos claros de expresién escrita y de argumentacion discursiva.

A la Guia acomparfian materiales orientados a la formacién en la mentalidad analitico/sintética
aplicables en areas de Ciencias Humanas y Sociales y de familiarizacion con el manejo
documental y bibliografico.

En lo referente al programa de temas conceptuales y practico, en la Guia se abordan las
siguientes cuestiones:
1.- Seleccién del objeto o campo a investigar.
a) Condiciones subjetivas, experiencia y formacidn inicial del investigador.
b) Condiciones objetivas del problema o campo a investigar. Interés, juicios y prejuicios.
2.- Fijacién y precision del problema u objeto de la investigacion.

3.- Determinacion de los objetivos de la investigacidn e hipdtesis sobre su eventual alcance.


http://gestor.unir.net/UserFiles/file/documentos/planes_calidad/buenas_practicas_unir.pdf

4.- Division, organizacidén tematica y articulacion progresiva y ascendente de la investigacion.
5.- Supresidon de las ambigliedades conceptuales y lingtisticas. Definiciones y divisiones.
6.- Investigacién documental y bibliografia. La ampliacidn de la consulta y precisién referencial.

7.- Técnicas para incorporar citas y referencias documentales a la argumentacién discursiva.
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8.- Elaboracion del “aparato critico”. Refrendo por las fuentes y autoridad cientifica tradicional.

9.- Metodologias analiticas: Categorial (neoaristotelismo), Neocartesiana, Popperiana.

10.- Metodologias analiticas perspectivistas: histdrica, ética, politica, econdmica, tecnolégica,
etc.

11.- Metodologias empiricas. Cualidad y cuantificacidén. Encuestas y entrevistas.
12.- Formulacién de corolarios y conclusiones. La aplicacion “practica” de la investigacion.

13.- Calidad y correccidn expositiva. El valor “cientifico” de la escritura.

5.2.Seguimiento de los doctorandos

El nombramiento de tutores y directores de tesis se basard en el principio de buscar un
acuerdo entre los deseos de los estudiantes, las posibilidades de los profesores y la relacion
objetiva entre la tesis propuesta y el curriculum académico de los profesores que participan en
el Programa, en alguna de sus distintas formas. Naturalmente, también cabrd acudir,
especialmente a peticién de los doctorandos, a doctores no relacionados con el Programa que,
puntualmente, se encarguen de la direccidn de una tesis, siempre que relnan las condiciones
gue a continuacién sefialamos.

Es preciso tener en cuenta que la UNIR sigue un Plan de tutorizacidn periddico y cercano, que
potencia la comunicacién fluida entre los estudiantes y el profesorado, facilitdndose la
determinacion de los objetivos que se han de alcanzar y el control de las realizaciones
conseguidas. Dentro de esta cercania, el doctorando tendra derecho a solicitar a la Comision
académica un cambio de tutor o de director de tesis, que se atenderd siempre que concurran
razones justificadas.

Serd también la Comisién académica del programa la que analizara el Plan de investigacion que
anualmente los doctorandos deben realizar —sefialando metodologia y objetivos— y evaluara el
documento de actividades personalizado de cada doctorando. Si la evaluacion, debidamente
motivada, es negativa, el doctorando habra de presentar un nuevo plan de investigacién antes
de seis meses. El conjunto de las funciones de control y supervision se determinara en un
compromiso documental que se firmara por el Coordinador de la Comisién académica del
programa, el doctorando, el tutor y el director de tesis, en el que se sefialardn también los
procedimientos de resolucion de conflictos y se contemplaran los aspectos relativos a los
derechos de propiedad intelectual de estudiantes y profesores que pueden generarse en el
ambito del programa.

Para el nombramiento de tutores se seguira, en principio, el mismo procedimiento de
busqueda de un comun acuerdo. En Ultima instancia, la responsabilidad del primer



nombramiento de tutor recae sobre el Coordinador de la Comisidn. Pasados tres meses de ese
primer nombramiento, la Comision atendera las propuestas razonadas de cambio que eleven
los doctorandos, segin se dijo. Los tutores habran de ser doctores, con un periodo de
investigacion acreditado de al menos un ano. El tutor tendra dos cometidos principales. El
primero sera velar por la interaccién del doctorando con la Comisién académica del programa.
El segundo serd la propuesta al doctorando de actividades formativas y su seguimiento y
control en el documento de actividades del doctorando, responsabilizdndose especialmente de
que en el plazo maximo de seis meses desde su matriculacién, el doctorando realice una
propuesta de titulo y lineas basicas de su tesis doctoral, con la conformidad de quien propone
como director de tesis, que debera reunir las condiciones previamente sefialadas, con
independencia de la institucién en la que preste sus servicios. La Comisién académica tomara
las decisiones finales, respondiendo motivadamente a la propuesta en el plazo de un mes.

Por ultimo, los tutores se reunirdn periddicamente con la Comisién académica del programa
para presentar los documentos de actividades del doctorando, evaluar las actividades
realizadas y los resultados obtenidos por los doctorandos, asi como para proponer actividades
futuras. Ademas habrd una reunidn anual en la que se valorara el Plan general de investigacién
propuesto por el programa de doctorado y las actividades realizadas por los doctorandos, de
modo que se analice la conveniencia de introducir modificaciones en las actividades para su
mejor adecuacidn a las necesidades de los doctorandos, a la vez que se certifiquen los datos de
los documentos de actividades de cada doctorando. Esa reunién dispondrd de los datos
obtenidos por la Unidad de calidad del doctorado, que se detallan mas adelante.

La Comisidn autorizard, también, las estancias en otros centros de investigacién y repartird las
ayudas econdmicas, en los limites sefialados anteriormente en el punto 1.2.7. Obviamente,
estas estancias, asi como los informes finales presentados, constaran en el documento de
actividades de cada doctorando.

En lineas generales, es preciso sefialar que todos los profesores que impartan asignaturas de
Complementos de formacién tendran también, como ya hemos sefialado una dedicacion a la
tarea de direccion de tesis, pudiendo dirigir hasta un maximo de cuatro simultdneamente, al
considerarse que cada tesis exigird una dedicacidn, al menos, de tres créditos anuales. Los
tutores se considera podran encargarse hasta de siete doctorandos para el mismo numero de
créditos. En todo caso, los directores de tesis doctorales habran de tener una experiencia
investigadora acreditada, que se expresard en el cumplimiento de alguno de los siguientes
requisitos:

a) Haber sido acreditado como Profesor Contratado Doctor o Profesor de Universidad
Privada.

b) Acreditar un periodo de investigacién no inferior a dos afios, con no menos de dos
publicaciones en revistas de alto prestigio, segun los criterios de la CNEAL.

c) Haber dirigido dos proyectos I+D+i con financiacion publica obtenida mediante
concurso publico, nacional o extranjero.

d) Tener reconocido un sexenio de investigacion.



Codireccion de Tesis:

Segun el RD 99/2011: “La tesis podra ser codirigida por otros doctores cuando concurran
razones de indole académico, como puede ser el caso de la interdisciplinariedad tematica o los
programas desarrollados en colaboracién nacional o internacional, previa autorizacién de la
comisidon académica”.

En nuestro programa, el criterio primero que justifica la codireccion es el interés superior del
estudiante. Casi la misma importancia reviste el contenido de la tesis (su mejor desarrollo e
implementacién), cuando este exige compartir metodologias de investigacidon
transdisciplinares, atender experiencias paralelas en otros centros de investigacion, abordar
espacios tematicos interseccionales, etc. A estos hay que anadir ademas la necesidad de
formar profesores en el campo de la direccién de trabajos doctorales de investigacion.

Estos principios se concretan en la idea general primera de que dirigirdan las tesis los
profesores del programa con mejor preparacidon y experiencia investigadora en el area
correspondiente. De la aplicacién de este criterio —y el de la formacién de nuevos directores-
se seguirdn las siguientes acciones:

a) Los estudiantes tendran plena libertad para elegir director de tesis, a la vez que los
profesores mas cualificados se comprometen a dirigir varias de ellas.

b) La Codireccidn se realizara en situacion de igualdad cuando se vea conveniente que
haya un segundo director, del mismo nivel académico, que aporte elementos
significativos en el trabajo especialmente en situaciones de interdisciplinariedad
temadtica o por tratarse de alumnos de doctorado que colaboran con alguna otra
Universidad. También habra otras Codirecciones en situaciones de desigualdad cuando
el codirector se encuentre en una situacién de aprendizaje en los métodos de
direccidn.

c) La Codireccidn, a la vista de los puntos anteriores, se procurara impulsar desde la
Comisidn Académica, aparte de que tal iniciativa quepa también a los doctorandos y a
sus directores de tesis. La Comision Académica estudiard y decidird, en cada caso, si
procede esa direcciéon conjunta, fomentando tal conjuncion, siempre que se den las
circunstancias descritas en el Real Decreto 99/2011.

d) lgualmente, como ya se ha sefialado, la Comision Académica procurard que sea
frecuente que en las tesis que aspiren a la mencién de Doctor Internacional haya una
codireccién con un profesor extranjero.



5.3.Normativa para la Lectura de la tesis doctoral

En lo referente a las normas que rijan la inscripciéon y lectura de las tesis doctorales,

comenzaremos diciendo que la Comisién académica supervisara la calidad de las tesis

doctorales a lo largo de su elaboracion, desde la admisiéon del doctorando en el Programa

hasta la presentacidn y, en su caso, lectura y defensa de su trabajo doctoral, que no podrd

realizarse hasta pasado un afo de su inscripcidn. A su vez, una vez se haya terminado la tesis

doctoral, se iniciard un proceso que tendrd los siguientes pasos:

a)

c)

El doctorando presentard a la Comisidon académica dos ejemplares de su investigacidn
asi como dos informes. Uno estara firmado por el o los directores de la tesis, en el que
se abordardn los siguientes aspectos:

*QOriginalidad del trabajo presentado, lo que no es contrario a que alguna de sus partes
se haya publicado en alguna revista cientificamente cualificada.

*Calidad de investigacion

*Aportaciones mas interesantes para el area de conocimiento en que se inscriba.

El otro serd firmado por el tutor, con una exposicién de las actividades académicas
realizadas por el doctorando.

El Coordinador de la Comisién enviard ejemplares de la tesis a dos doctores, quienes
deberan elaborar en un plazo no superior a 30 dias un informe de evaluacién para
determinar la admisién o el rechazo para la presentacién de la tesis doctoral. Dicho
informe incluird referencias a aspectos tales como:

* Pertinencia y relevancia del tema investigado

*Amplitud y profundidad del estado de la cuestion

*Internacionalidad, actualidad y calidad de las referencias bibliograficas

*Adecuacion de la metodologia al objeto de estudio

*Coherencia y claridad en la exposicion de la informacidn

*Qriginalidad de las conclusiones

Recibidos estos informes, y las tesis, por el Secretario de la Comisién, el Coordinador

de la Comision aceptara la defensa de la tesis, en el caso de que ambos informes sean
positivos, o emitird una resolucion motivada de rechazo de la tesis, si ambos informes
fueran negativos. Si los informes mantuvieran posiciones contrarias, se mandard un
ejemplar de la tesis junto con estos informes a un tercer doctor, que se encargard de
emitir una resolucién final motivada de aceptacidén o rechazo de la tesis. En el caso de
resoluciones finales negativas, el doctorando podra elevar su caso al Rector de la UNIR,
en el plazo de una semana desde la recepcién de la comunicacion de la Comisidn. Si la
resolucidn final fuera positiva, en ella se incluird el Tribunal de evaluacién de la
investigacion doctoral, en cuya composicién la Comisién considerara la propuesta del
director o directores de la tesis. Este tribunal —en el que no se encontrara el director
de la tesis- estara compuesto por cinco doctores que tengan acreditada su experiencia
investigadora en los términos detallados anteriormente para ser directores de tesis
doctorales, mas otros cinco suplentes. De ellos, un maximo de dos seran profesores de
la UNIR, siendo nombrado el Presidente por la Comisién académica, que también
nombrara Secretario del Tribunal al de inferior categoria académica o edad. En el caso



de que se trate de una tesis que aspire a la Mencidn Internacional, se deberan seguir
todos los requisitos sefalados en el R. D. 99/2011, articulo 15. El plazo comprendido
entre la presentacion de la tesis a la Comisidon académica y la resolucion de aceptacion
o rechazo no debera superar los 60 dias naturales.

Tras recibir la evaluacidén positiva por parte de la Comisién académica, el doctorando podra
realizar las modificaciones que estime oportuno a la vista de los informes de los evaluadores, si
se los remiten desde la Comisién. Una vez realizadas, en su caso, tales modificaciones deberd
entregar diez ejemplares de su tesis doctoral y de su curriculum vitae a la Comisién académica,
dos de los cuales serdn en formato electrénico, mientras que de los restantes, tres
permaneceran en la UNIR y los otros cinco se enviaran a los miembros titulares del tribunal.
Finalizada la defensa de la tesis, la UNIR devolvera al doctor los ejemplares de la tesis no
utilizados, y guardara en un repositorio institucional abierto una tesis en formato electrdnico,
mandando el otro ejemplar en formato electrénico al Ministerio de Educacion, junto con la
restante informaciéon que fuera necesaria.

La fecha de la defensa de la tesis, que sera publica, se dara a conocer con un minimo de 20 dias
de anticipacion. La defensa de la tesis exigird la presencia de los cinco miembros del Tribunal
titular, o, en caso de renuncia, de los correspondientes suplentes. Teniendo en cuenta la
globalizacién de la sociedad actual, en situaciones debidamente justificadas, podria participar
en el acto de defensa de la tesis un vocal mediante videoconferencia. Finalizada la defensa y
discusion de la tesis, cada miembro del Tribunal formulard por escrito una valoracién sobre
ella, que pasara a formar parte de la documentacién de la tesis. El Tribunal, que conocera los
informes previamente recibidos y el documento de actividades del doctorando, emitira la
calificacion global que finalmente conceda a la tesis, de acuerdo con la siguiente escala: “no
apto”, “apto”. En el caso de que sea calificado como “apto” por unanimidad, se pedira a los
miembros del Tribunal que emitan por escrito un voto secreto, proponiendo que la tesis
obtenga o no la mencién “cum laude”. La Comisién académica, pasados un maximo de 15 dias
tras la defensa de la tesis, conocera esos votos y comunicara si ha obtenido o no la mencidn
“cum laude”. Una normativa especifica posterior fijara los criterios para obtener Premio
Extraordinario, de los que se podra conceder en este Programa anualmente uno por cada 20
tesis, o fraccién de 5, es decir, se podra conceder uno si se han presentado al menos 5 tesis y
se podrdn conceder 2 si se han presentado al menos 25 tesis.

Mecanismos de computo de la labor de tutorizacion y direccion de tesis

La UNIR tiene previsto establecer mecanismos de cémputo no solo de la labor de autorizacion,
direccidn y tutorizacion de la tesis sino igualmente de todo lo relacionado con la presentacion
y defensa de la tesis doctoral. Todo ello se centralizard en la Unidad de Calidad del Doctorado
que disefard los procedimientos adecuados para ello y se publicard una vez tengamos
aprobado el programa, dentro de las caracteristicas ya descritas en el apartado 5.



Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados

En el caso de este tipo de programas de doctorado, el recurso mds necesario es una buena
biblioteca, con acceso a un importante caudal de libros y revistas. Ello se ha conseguido en la
UNIR pues los medios tecnoldgicos han permitido contratar unos servicios bibliograficos
excelentes que permiten consultar en pantalla la extraordinaria cantidad de nueve millones de
libros, asi como numerosas bases de datos con articulos de revistas, que se detallan en el
apartado 7.1.

Por otra parte, como se sefialé en el apartado 1.2.7., se prevé hacer una convocatoria de
ayudas econdmicas especificamente dirigidas a los alumnos del doctorado, con un monto
maximo de treinta mil euros anuales para facilitar estancias en otros centros de formacion,
bolsas de viaje para acudir a Congresos etc. Consideramos que la mitad de los doctorandos
podran disfrutar de estas ayudas cada afio. La duracién de las ayudas para la movilidad
dependerd del tipo de estudiantes, pues serdan normalmente de tres meses para los
estudiantes a tiempo completo y de un mes para los estudiantes a tiempo parcial. Se procurard
que todos los doctorandos, a lo largo de sus estudios, trabajen unos tres meses en otras
instituciones

Por ultimo, la UNIR organizarad servicios de orientacién académica y profesional para los
doctorandos, a los que puedan acudir tanto para mejorar su rendimiento académico, a
instancias de los tutores, como favorecer una adecuada insercién laboral futura.

REVISI()N, MEJORA Y RESULTADOS DEL PROGRAMA
Sistema de Garantia de Calidad y estimacidn de valores cuantitativos

El drgano responsable de garantizar la calidad de los Programas de doctorado de la UNIR sera
la Unidad de Calidad del Programa del Doctorado (UCD). Esta Comisidn, presidida por el Vice-
Rector de Ordenaciéon Académica y Doctorado, tendra entre sus miembros al Director o
Directora de la Unidad de Calidad de la UNIR (UNICA), a los Coordinadores de los programas de
doctorado, a un profesor de cada programa de doctorado, dos directores de tesis doctorales,
un tutor y un alumno. Ademas, se invitara a formar parte de esta Unidad a alguno de los
doctores extranjeros que hayan dirigido tesis doctorales o formado parte de Tribunales de
tesis. Esta Unidad, entre otras actividades, elaborard un informe al final de cada afio
académico que constara de las siguientes partes:

Una Memoria donde se recojan las actividades realizadas en ese periodo, entre las que se
incluiran:

e Publicaciones cientificas de los profesores.

e Publicaciones cientificas de los doctorandos.

e Participacién en proyectos de investigacion.

e Contribuciones a congresos y otras reuniones cientificas.
e Colaboracién en la organizacién de reuniones cientificas.
e Estancias en otros centros de investigacion.

e Otros resultados cientificos.



La segunda parte del informe serd una evaluacion de las actividades realizadas,
proponiéndose iniciativas a desarrollar en los cursos siguientes. A fin de posibilitar una
evaluacidn participante, la UCD serd responsable de elaborar la memoria con los datos
proporcionados también por los profesores y los doctorados, asi como de poner ésta a
disposicion a los estudiantes de doctorado en la plataforma virtual, quienes tendran un plazo
de quince dias para enviar comentarios y sugerencias sobre las actividades realizadas. Las
evaluaciones de los doctorandos seran recopiladas por la UCD, quien las tendra en cuenta para
la elaboracién de esta segunda parte de la Memoria.

La tercera parte sintetizara los resultados de las encuestas hechas cada afio a los estudiantes
sobre satisfaccidn con el programa formativo, evaluacién de la calidad docente, analisis de los
resultados obtenidos y adquisicién de competencias.

Por ultimo, se analizara el desarrollo y los resultados que hayan alcanzado los programas de
movilidad. En efecto, es indudable, como ya se ha sefialado, la importancia de la realizacidn de
estancias predoctorales de investigacién en otros centros universitarios, lo que implicara,
primero un especial seguimiento por parte de la Comision académica del Programa de
Doctorado y, ademas, su evaluacion posterior por la UCD. Por ello, los doctorandos deberan
seguir los dos procedimientos siguientes:

Antes de su realizacion deberan presentar una solicitud en la que detallen el programa de
trabajo que se proponen realizar en el centro de destino, la contribucidn de dichas actividades
al desarrollo de su tesis doctoral, la duracién de la estancia, la participacién en actividades de
difusion de conocimiento en el centro o pais de destino, un informe del tutor y el director de la
tesis en relacion con la conveniencia de la realizacién de la estancia y una carta de admisidn
del centro de destino.

Una vez terminada la estancia, presentaran un informe, con el visto bueno de la persona
responsable de la estancia, en el que se evalle la consecucion de los objetivos propuestos, se
relacione las actividades realizadas, los aspectos que en mayor medida han contribuido al
avance de su tesis doctoral y el apoyo recibido por la persona responsable de la estancia. Estos
informes serdn la base de la evaluacién de los resultados del plan de movilidad.

Los informes de la UCD estaran disponibles en la web para el publico interesado, de tal forma
que puedan servir de orientacion para aquellos que inicien su doctorado, a la hora de la
eleccién de las lineas de investigacidn, directores de tesis, planificacién de las actividades a
realizar, etc.



Procedimiento para el seguimiento de doctores egresados

Un segundo procedimiento de evaluacion de la calidad del Programa de doctorado se
desarrollara a largo plazo con aquellos alumnos que obtengan el grado de doctor por la UNIR.
De esta forma, la UCD realizara un seguimiento uno, tres y cinco anos después de haber leido
la tesis cada doctorando, en el que mediante una entrevista semiestructurada on-line, se
evaluara:

e Grado de insercidn laboral de los egresados.

e Correspondencia entre el puesto de trabajo y la titulacidn de doctor.

e Elementos que en mayor medida han contribuido a ello.

e Perspectivas que cabria tener en cuenta para mejorar la insercién laboral.

e Medios de difusidon de los resultados de la investigacion doctoral (Libros, articulos,
etc.).

e Continuidad de la labor investigadora (produccién cientifica, vinculacidon con centros
de investigacidn o universitarios, etc.).

La UNIR prevé proporcionar contratos posdoctorales a un 20% de los alumnos que hayan
defendido su tesis doctoral. Pensamos que la empleabilidad de los doctores ird en el entorno
del 50%, sin perjuicio de las diferencias que puedan surgir por el diverso mercado de trabajo
de los distintos paises de los doctorandos y de los efectos en el tiempo de la actual crisis
econdémica.
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6. RECURSOS HUMANOS

6.1.Lineas de investigacion
Las lineas basicas de investigacion en el desarrollo del programa propuesto son las siguientes

1.) La busqueda de la plenitud humana y el juego entre las capacidades recibidas y las
competencias desarrolladas.

2.) El bien individual, el bien propio y el bien comun: la dimensién social del ser
humano vy la lucha por una sociedad solidaria y decente.

3.) La promocién de los elementos basicos de la dignidad humana y las funciones del
derecho. Los fundamentos antropoldgicos de los derechos humanos y de la legitimidad
de la legalidad democratica.

4.) De la sociedad homogénea al pluralismo social. Las formas del multiculturalismo y
de la interculturalidad. Identidades personales y cohesién social.

5.) La teoria de la comunicacién y su incidencia en la comprensién y articulacién de lo
social y en la estructuracién de la accidn educativa.

6.) Los contenidos de la comunicacion de masas y las redes sociales. Informacion,
entretenimiento y persuasion.

7.) La neurolingtiistica aplicada a la educacién y el tratamiento de los textos escritos y
orales

8.) Dimensiones ética en la accién docente.
9.) Tecnologias emergentes, comunicacién y educacion.

10.) La intervencion para facilitar el éxito educativo: las nuevas estrategias didacticas
personalizadas.

En la descripcién del Programa, apartado 1.2.1. ya expusimos los profesores espafioles y
extranjeros que colaboraran en el Programa. Por otra parte, se han configurado dos equipos
de investigacién para articular su trabajo en este Programa de Doctorado, que son los

siguientes:



A. Medios de comunicacion, influencia de los modelos culturales y derechos humanos en el
que participaran los profesores Fatima Gil Gascén, Esteban Ldopez-Escobar Fernandez,
Manuel Maceiras Fafian, Victor Santiuste Bermejo y José Maria Vazquez Garcia-Pefiuela,
como profesores de referencia, y al que se sumaran otros profesores de los detallados
anteriormente.

Este equipo tratara especialmente las lineas basicas de investigacidon sefialadas en el anterior
apartado, nimeros 2, 3,4,5y 7.

Proyectos de investigacidn activos asociados al equipo:

Hay varios proyectos asociados, unos europeos y otros nacionales.

Los proyectos europeos son tres proyectos GRUNDTVIG, aprobados y financiados por el
Organismo Auténomo de Programas Educativos Europeos (OAPEE) que tratan de acciones
educativas sobre adultos para su integracion. Su IP es David Padilla, profesor de la Universidad
de Almeria y participa en ellos como investigador Victor Santiuste Bermejo. Son los siguientes:

e Programa de Aprendizaje Permanente. Asociacion GRUNDTVIG: 2010-1-ES1-GRUO6-
20731 The integration of adults and the elderly to a Europe of knowledge. CHANCE.

e Programa de Aprendizaje Permanente. Asociacion GRUNDTVIG: 20111-1-CY-1-GRUO6-
01524 Empowering Marginalized Elders. EME.

e Programa de Aprendizaje Permanente. Asociacion GRUNDTVIG: 2010-1-ES1-GRUO06-
20731 Active Ageing in local communities

El proyecto nacional se trata de un proyecto I+D+i aprobado por el Ministerio de Economia y
Competitividad: Television y cultura popular durante el franquismo: programacion, programas
y consumo televisivo (1956-1975), con nimero de referencia HAR2011-27937/ARTE. El IP es
Julio Montero y la profesora Fatima Gil Gascdn es investigadora en él, con dedicacion
exclusiva.

B. La accion educativa y la comunicacion en la sociedad del conocimiento, formado por los
profesores Daniel Burgos Solans, José M2 de la Cuesta Rute y José Antonio |bafiez-Martin,
como profesores de referencia al que se sumaran otros profesores ya citados.

Este equipo tratara especialmente las lineas basicas de investigacion sefaladas en el anterior
apartado, nimeros 1, 6, 8, 9y 10.

Proyectos de investigacidn activos asociados al equipo:

Los proyectos asociados a este equipo son tres proyectos recientemente concedidos por la
Union Europea dentro del programa marco correspondiente: el programa 7 de la Comisién
Europea (FP7). El IP de los tres es Daniel Burgos



e Intuitel, Intelligent Tutoring Interface for Technology Enhanced Learning: FP7
Programme-ICT-Call 8, Grant Agreement: 318496. Papel de la UNIR: desarrollo de
software para interpretar el rendimiento de los alumnos on line y para proporcionarles
tutorizacién personalizada. Presupuesto total 3 millones de Euros.

¢ Hotel, Holistic Approach to Technology Enhanced Learning: FP7 Programme-ICT-Call 8,
Grant Agreement: 318530. El papel de la UNIR es coordinar el disefio e implementacién
de un Learning Laboratorium en ambiente universitario para medir y evaluar la
interaccion de la comunidad educativa. Presupuesto total un millén de Euros

e Edumotion, Education on the Move — Mobile access to educational content: FP7
Programme-SMEs-2012-1, Grant Agreement: 315568. La UNIR se encarga del desarrollo
de la red social que alimenta una plataforma interactiva de aprendizaje. Se aportara en
el dmbito de los modelos de aprendizaje y de las estrategias de participacion. El
presupuesto total es de 9 millones de Euros.

Naturalmente, las tesis doctorales mantendran relacion con las lineas de investigacion. En todo
caso, es evidente que de los alumnos de un Programa de Doctorado no se espera,
simplemente, que repitan las ideas y razonamientos ya conocidos, sino que sean capaces de
hacer propuestas novedosas, sabiendo integrar los conocimientos adquiridos hasta el
momento, que han de moverse en el horizonte de la discusidn cientifica internacional. Siempre
es procedente tener en cuenta que el doctorado es como la primera fase de la carrera
cientifica dentro de la Universidad. Ademas, los alumnos de doctorado han de ser capaces de
defender sus ideas y de escuchar las de los demas, convirtiendo el trabajo en equipo no en una
pantomima de acarreo de material que se agrega y se superpone, sino en una oportunidad de
profundizar en la busqueda de soluciones de mayor calado, consecuencia del intercambio y la
critica de diversas posiciones, llegando a unas conclusiones, como diria Dewey, nobler and
finer.

En Anexo se detalla la produccién cientifica de los profesores de referencia.

6.2. Mecanismo de computo de la labor de autorizacion y direccion de tesis.

A efectos de computar la labor de tutorizacidén, consideramos que cada tutor habra de dedicar
tres horas a la semana hasta que al doctorando se le apruebe un titulo de tesis y se nombre un
director de tesis, lo que ya se ha sefialado que no debe superar seis meses desde la matricula.
A partir de ese momento el tutor dedicara al doctorando una hora quincenal hasta que
defienda su tesis, de forma que significara una dedicacién media de 7 créditos por doctorando.
Para los directores de tesis se prevé abonarles unos honorarios, que se distribuirdn entre el
momento de aceptacidon de una tesis y la fecha de su defensa, aparte de la dedicacién de 3
créditos, ya sefalada.



ANEXO DEL APARTADO 6 RECURSOS HUMANOS, PRODUCCION
CIENTIFICA

En el apartado 1.2.1 de la Memoria hemos relacionado los profesores que participaran en el
Programa de Doctorado de la UNIR. Apuntamos a continuaciéon un breve resumen de los
méritos académicos de los profesores de referencia y de los equipos de investigacion
constituidos, con sus proyectos asociados, para concluir con la relacién de las 25 publicaciones
solicitadas y de las 10 tesis doctorales precisas:

1.- Nimero de sexenios y tesis doctorales dirigidas (por orden alfabético de los seis
profesores de referencia)

1. De la Cuesta Rute, José Maria, Catedratico de Derecho Mercantil, que tiene 3 sexenios de
investigacion y ha dirigido 10 tesis doctorales. Afio de Concesidon del ultimo sexenio:
2004, ultimo posible antes de su jubilacién.

2. Ibadfiez-Martin, José Antonio, Catedratico de Filosofia de la Educacién, que tiene 5 sexenios
de investigacioén y ha dirigido 10 tesis doctorales. Ailo de Concesidn del ultimo sexenio: 2008

3. Lépez-Escobar Fernandez, Esteban, Catedratico, acreditado por la ANECA, de Opinién
Publica, que tiene 4 sexenios de investigacidn y ha dirigido 19 tesis doctorales. Afio de
Concesion del ultimo sexenio: 20 junio de 2012.

4. Maceiras Fafidn, Manuel, Catedratico de Historia de la Filosofia, que tiene 5 sexenios de
investigacion y ha dirigido 84 tesis doctorales, de las cuales 9 en el extranjero. Periodo:

Desde 01-10-72 al ultimo reconocido: 01-12-2000, ultimo que se le pudo conceder antes de su
jubilacion.

5. Santiuste Bermejo, Victor, Catedratico de Psicologia de la Educacién, que tiene 3 sexenios de
investigacion y ha dirigido 18 tesis doctorales. Afio de Concesidn del ultimo sexenio: se ha
solicitado el cuarto sexenio el 20 de diciembre de 2010.

6. Vazquez Garcia-Peiiuela, José Maria, Catedratico de Derecho Eclesidstico del Estado, que
tiene 3 sexenios de investigacion y ha dirigido 4 tesis doctorales. Afio de Concesién del Ultimo
sexenio: 2008.

2.- Equipos de investigacion y proyectos asociados:

Se han configurado dos equipos de investigacion para articular su trabajo en este Programa de
Doctorado:



A. Medios de comunicacién, influencia de los modelos culturales y derechos humanos, en el
que participaran los profesores Fatima Gil Gascén, Esteban Lopez-Escobar Ferndndez, Manuel
Maceiras Fafian, Victor Santiuste Bermejo y José Maria Vazquez Garcia-Penuela, sin perjuicio
de que se sumen otros profesores entre los ya citados.

Este equipo tratara especialmente de las lineas basicas de investigacion sefaladas en el
apartado 6.1 de la Memoria, nimeros 2,3,4,5y 7.

Proyectos de investigacion activos asociados al equipo:

Hay varios proyectos asociados, unos europeos y otros nacionales.

Los proyectos europeos son tres proyectos GRUNDTVIG, aprobados y financiados por el
Organismo Auténomo de Programas Educativos Europeos (OAPEE) que tratan de acciones
educativas sobre adultos para su integracion. Su IP es David Padilla, profesor de la Universidad
de Almeria y participa en ellos como investigador Victor Santiuste Bermejo. Son los siguientes:

* Programa de Aprendizaje Permanente. Asociacién GRUNDTVIG: 2010-1-ES1-GRU06-20731
The integration of adults and the elderly to a Europe of knowledge. CHANCE.

e Programa de Aprendizaje Permanente. Asociacion GRUNDTVIG: 20111-1-CY-1-GRU06-01524
Empowering Marginalized Elders. EME.

¢ Programa de Aprendizaje Permanente. Asociacion GRUNDTVIG: 2010-1-ES1-GRU06-20731
Active Ageing in local communities

El proyecto nacional se trata de un proyecto |+D+i aprobado por el Ministerio de Economia y
Competitividad: Television y cultura popular durante el franquismo: programacion, programas
y consumo televisivo (1956-1975), con nimero de referencia HAR2011-27937/ARTE. El IP es
Julio Montero y la profesora Fatima Gil Gascdn es investigadora en él.

B. La accion educativa y la comunicacion en la sociedad del conocimiento, formado por los
profesores Daniel Burgos Solans, José M2 de la Cuesta Rute y José Antonio Ibafiez-Martin, sin
perjuicio de que se sumen otros profesores entre los ya citados.

Este equipo tratara especialmente de las lineas basicas de investigacién sefialadas en el
apartado 6.1 de la Memoria, nimeros 1, 6, 8, 9y 10.

Proyectos de investigacidon activos asociados al equipo:
Los proyectos asociados a este equipo son tres proyectos recientemente concedidos por la

Unidn Europea dentro del programa marco correspondiente: el programa 7 de la Comisién
Europea (FP7). El IP de los tres es Daniel Burgos



e Intuitel, Intelligent Tutoring Interface for Technology Enhanced Learning: FP7 Programme-
ICTCall 8, Grant Agreement: 318496. Papel de la UNIR: desarrollo de software para interpretar
el rendimiento de los alumnos on line y para proporcionarles tutorizacién personalizada.
Presupuesto total 3 millones de Euros.

* Hotel, Holistic Approach to Technology Enhanced Learning: FP7 Programme-ICT-Call 8, Grant
Agreement: 318530. El papel de la UNIR es coordinar el disefio e implementacién de un
Learning Laboratorium en ambiente universitario para medir y evaluar la interaccion de la
comunidad educativa. Presupuesto total un millén de Euros

e Edumotion, Education on the Move — Mobile access to educational content: FP7 Programme-
SMEs-2012-1, Grant Agreement: 315568. La UNIR se encarga del desarrollo de la red social que
alimenta una plataforma interactiva de aprendizaje. Se aportara en el dmbito de los modelos
de aprendizaje y de las estrategias de participacion. El presupuesto total es de 9 millones de
Euros.

3.- Referencia completa de un total de 25 contribuciones cientificas

1. De la Cuesta Rute, J.M. El Derecho de suscripcidon preferente de acciones en la sociedad
anénima cotizada en Estudios de Derecho de sociedades y Derecho concursal. En Libro
homenaje al profesor Rafael Garcia Villaverde. Marcial Pons. Madrid, 2007. pp. 305-340.

2. De la Cuesta Rute, J.M. La autorregulacion como regulacion juridica. Ponencia al | Congreso
Internacional Cddigos de Conducta, Mercado, Publicidad y Mercados Financieros en Madrid,
marzo de 2008. Real, A. (Coord.) Cddigos de conducta y actividad econdmica. Una perspectiva
juridica, Marcial Pons. Madrid 2010. pp. 32-36. También en E-Print UCM.

3. De la Cuesta Rute, J.M. Sobre la autorregulacion de la publicidad y la competencia mercantil
(En colaboracidn con Enrique Nufiez Rodriguez). En Comunicacion en Propiedad Industrial y
Derecho de la Competencia. N2 45, 2007. pp. 95-128.

4. De la Cuesta Rute, J.M. éSon stakeholders los consumidores? En Revista de Derecho.
Universidad de Piura. Vol. 12, 2011. pp. 149-180.

5. Ibdfez-Martin, J. A. Faith Schools, Society, State and Religion in the Horizon of the Treaty of
Lisbon. En Herrero, M. (ed.) The Religion and the Political, Hildesheim, Zurich, New York ,
Georg Olms Verlag, 2012, pp. 107-124.

6. Ibafiez-Martin, J. A. éLlenar el vaso o encender el fuego? Viejos y nuevos riesgos en la accion
educativa. Universidad Complutense, 2010. 31 pp.

7. Ibdfez-Martin, J. A. Educacién y derechos humanos. En lbafiez-Martin, J.A. (Coord.)
Educacion, Conocimiento y Justicia. Dikynson, 2009. pp. 13-22.



8. Ibafiez-Martin, J. A. Criterios para la accion en el ambito de la educacién moral: programasy
métodos. En Tourifidn, J. M. (dir.), Educacion en valores, educacion intercultural y formacion
para la convivencia pacifica. Netbiblo, 2008. pp. 187-196.

9. Ibafez-Martin, J. A. Convicciones pedagdgicas y desarrollo de la personalidad de mujeres y
varones. En Revista Espafiola de Pedagogia, 2007. pp. 479-561.

10. Ibafiez-Martin, J.A. El quehacer educativo en un mundo globalizado. En Nueva Revista, N2
113, 2007. pp. 24-38.

11.- Lépez-Escobar, E., Rodriguez Virgili, J. y Tolsa, A., La percepcidn publica de los politicos, los
partidos y la politica, y uso de medios de comunicacidon. En Comunicacion y Sociedad, Vol.
XXIV / Ne. 2,2011. pp. 7-40.

12.- Lépez-Escobar, E. La opinidn publica, héroe de la politica: la contribucién de Jacques
Necker. En Doxa, 7, numero especial, 2008. pp. 25-41.

13. - Lépez-Escobar, E. Public Opinion: An Ambiguous Reality? A Quick Tour of ‘the Classics’.

En Public Opinion Pros (revista on-line del National Opinion Research Center, (NORC,
Universidad de Chicago); sucesora de Public Perspectives: a review of public opinion and polling
2007.

14.-Lépez-Escobar, E., Sddaba, T. y Zugasti, R. Election coverage in Spain: from Franco’s death
to the Atocha massacre. En Strémback, J. y Kayd, L. L. (eds.) The handbook of election news
coverage around the world, Nueva York: Routledge, 2008. pp. 175-192.

15.- Maceiras Fafidan, M. Fomento de la Investigacién en la Universidad. En Maceiras Fafian, M.
(Coord.). Investigacion e Innovacion. Sanesteban, Salamanca, 2008. pp. 183-193.

16.- Maceiras Fafidn, M. La investigacidn cientifica, bioética y derechos humanos. En Maceiras
Fafian, M. (Coord.). Ciencia e Investigacion en la sociedad actual. San Esteban, Salamanca,
2010. pp. 129-158.

17.- Maceiras Fafian, M. Del Humanismo cristiano a los ideales ilustrados. En Maceiras Fafian,
M. (Coord.) Los Derechos Humanos en su origen. San Esteban, Salamanca, 2011. pp. 173-225.

18.- Maceiras Fafidan, M. Educacion y Posmodernidad. En Revista INAFOCAM, Santo Domingo,
R.D., 2009.

19.- Santiuste Bermejo, V. Aportaciones de la neurociencia al tratamiento educativo de las
dificultades de lectura. En Revista de Psicologia y Educacion. UCM. Vol.1, N2 3, 2008. pp. 57-69.

20.- Santiuste Bermejo, V. Nuevas perspectivas en el concepto de evaluacién: la evaluacion
inclusiva. En Revista de Educacion. Ministerio de Educacion. Septiembre 2009. N2 230. pp. 463-
476.



21.-Santiuste Bermejo, V. Inclusive Education in Spain: developing characteristics in Madrid,
Extremadura and Andalusia. En Research in Comparative and International Education. Vol. 4
Number 3, 2009. pp. 321-333.

22.- Vazquez Garcia- Penuela, J. M. Asistencia y libertad religiosa de los ciudadanos espaioles
en el exterior, en Pérez Galvez, J. F. (dir.), Manual bdsico de derecho y ciudadania espafiola en
el Exterior, Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, Madrid, 2007. pp. 301-311.

23.- Vazquez Garcia- Pefiuela, J. M. Iglesia y Franquismo (1953-1975). En Fernandez-Crehuet
Lépez, F. y Espanha, A. M. Franquismus und Salazarismus: Legitimation durch Diktatur?,
Frankfurt am Main, Klostermann, 2008. pp.171-196.

24.- Vazquez Garcia- Pefiuela, J. M. Nicolds Salmerdn y el institucionismo ante el problema de
las relaciones entre la Iglesia y el Estado: compromiso personal y posicién doctrinal. En Anuario
de Derecho Eclesidstico del Estado, XXV, 2009. pp. 535-546.

25.- Vazquez Garcia- Penuela, J.M. Libertad religiosa y reciprocidad. En Anuario de Derecho
Eclesiastico del Estado, XXVI, 2010. pp. 349-356.

4.- Direccidon de Tesis doctorales

1. M2 Cristina Pascerini. 24 julio 2008. Sobresaliente cum laude.

El concepto aristotélico tomista de virtud en las obras éticas y politicas del P. Nuremberg.
Dirigida por Maceiras Fafian, Manuel

Impacto: Recensién en Revista de Hispanismo Filoséfico, N2 14, 2009. pp. 350-360.

2. Oscar Cruz Cuevas. 17 septiembre 2007. Sobresaliente cum laude.

La antropologia en el pensamiento de Paul Tillich.

Dirigida por Maceiras Fafian, Manuel

Impacto: La Doctrina del Kairds en Paul Tillich, E. Prints Complutense, Madrid.

3. Domingo Guzman Nazario. 28 junio 2011. Sobresaliente.

La cdrcel, irehabilitacion o castigo?

Dirigida por Maceiras Fafian, Manuel

Impacto: Recensidn/sintesis, de Miguel Juarez Gallego, en Misceldnea Comillas, Vol. 69, N2
135, 2011. pp. 699-704.



4. Juan Garcia Gutiérrez. 5 de julio 2010. Premio Extraordinario.

Naturaleza y alcance del ideario en los centros docentes y sus implicaciones para la politica
educativa.

Dirigida por Ibafiez-Martin, José Antonio

Impacto: La dimensién cultural del derecho a la educacion y su expansién a través del ideario
de los centros docentes, en Revista Espafiola de Pedagogia, ISSN 0034-9461, Vol. 67, N¢ 244,
20009, pags. 529-544

5. Maria del Carmen Caparrdés Soler. 29 de julio 2009. Sobresaliente Cum Laude por
unanimidad.

La naturaleza juridica de las confesiones religiosas en el ordenamiento juridico espafiol.

Dirigida por Vazquez Garcia- Pefnuela, José Maria

Impacto: Caparrds, C. Ocafia, J. y Sdnchez Llavero, P. Aproximacion sociolégica a la
implantacion de las Minorias religiosas en Andalucia, en Martin, M. M. y Rodriguez Blanco, M.
(Coords.) El pluralismo religioso y su gestion en el dmbito local y autondmico. Especial
referencia a Andalucia, Comares, Granada, 2010. pp. 155-335.

6. Angel Cobacho Lépez. 2 de junio 2008. Premio Extraordinario.

Relaciones entre Espafia y la Santa Sede durante la etapa final de la Restauracion Borbonica
(1902-1923). La cuestion matrimonial.

Codirigida por Vazquez Garcia-Peiuela, José Maria junto con el Prof. Dr. Lépez Alarcon,
Mariano

Impacto: - Cobacho Lépez, A., Relaciones entre Espafia y la Santa Sede durante la etapa final
de la Restauracion borboénica (1902-1923). La cuestidn matrimonial, 2008. En
http://www.tesisenred.net/tdr-0623108-102742/index_cs.html.

- Cobacho Lépez, A., Matrimonio civil y matrimonio candnico en Espafia durante la
Restauracion borbdnica, Tirant Lo Blanch, Valencia, 2009.

- Cobacho Lépez, A., "Incidencia diplomatica entre Espafia y la Santa Sede a raiz de la
publicacion de la Real Orden de 27 de agosto de 1906 sobre matrimonio civil", en Actas del Il
Simposio Internacional de Derecho Concordatario. Iglesia Catdlica y relaciones internacionales,
Comares, Granada, 2008, pp. 373-381.

- Cobacho Lépez, A., "El principio de tolerancia religiosa en la Constitucién espafiola de
1876", en Revista General de Derecho Candnico y Derecho Eclesidstico del Estado. lustel, n2 23,
Madrid, 2010. pp. 1-27.

7. David Rico Suardiaz. 25 de octubre 2005. Sobresaliente cum laude por unanimidad.

Dirigida por Santiuste Bermejo, Victor

Estudio neuropsicoldgico de las dificultades de aprendizaje: la dislexia.

Impacto: Trabaja en la Universidad de Monterrey (México) y tiene un libro en preparaciéon
sobre la referida investigacién y sobre la dislexia, en general.


http://www.tesisenred.net/tdr-0623108-102742/index_cs.html

8. Maria Isabel Jiménez Gonzédlez. 20 de octubre 2009. Sobresaliente cum laude por
unanimidad.

Dirigida por Santiuste Bermejo, Victor

La comprension de textos en alumnos de seqgundo de la E.S.O. y su influencia en los resultados
que obtienen en Lengua y Matemdticas: estudio empirico.

Impacto: Revista de Psicologia y Educacion, Vol.1, N2 4, 2010. pp. 73-101.

9. Pilar Gdmez Carrefio. 5 de julio 2011. Sobresaliente cum laude por unanimidad.

Dirigida por Santiuste Bermejo, Victor

Estudio experimental del sindrome TDAH. Propuesta de un tratamiento para corregir la
hiperactividad.

Impacto: Articulo en revision.

10. Guillermo Velasco Barrera. 19 de diciembre 2008. Sobresaliente cum laude.

Dirigida por Lopez-Escobar, Esteban

El descrédito de la politica y los politicos en el contexto de las sociedades demdcratas
modernas.

Impacto: -é¢ Podrdn las nuevas tecnologias de la comunicacion contrarrestar el descrédito de la
politica y los politicos en las democracias normales? Ponencia en el Tercer Congreso
Internacional de estudios electorales en la Universidad de Salamanca. Octubre 2009.

- Claves de un prestigio a la baja: percepcion social de los politicos y uso de los medios de
comunicacion. Congreso de la WAPOR (Asociacién Mundial para el estudio de la Opinidn
Publica), celebrado en Querétano (México). Abril de 2010.
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7. RECURSOS MATERIALES Y APOYO DISPONIBLE PARA LOS
DOCTORANDOS

7.1. Descripcion de la Biblioteca virtual de la UNIR

Los recursos materiales y los servicios de apoyo a los doctorandos que la UNIR proporciona a
sus estudiantes tienen la especificidad propia de una Universidad cuya base esta en internet, y
gue la hace especialmente atractiva a personas con problemas de discapacidad motora.

Generalmente se ha considerado que los recursos materiales basicos eran el nimero de libros
gue la Biblioteca tenia y las revistas cientificas a las que la universidad estaba suscrita, sin que
se consideraran otros servicios de apoyo.

Hoy las cosas han cambiado por la revolucién tecnoldgica. La informacién que puede llegar a
través de internet es mucho mas importante que la que pueden tener fisicamente la mayoria
de las universidades del mundo. Y esa informacién, por otra parte, si no es procesada
correctamente, se transforma en algo inutil.

Naturalmente, ello no significa que nos propongamos carecer de un fondo fisico de libros. Ya
se han recopilado varios ejemplares de cada manual basico que se utiliza en las asignaturas
que se imparten en la UNIR, y esta Biblioteca ird aumentando con el tiempo. Esta previsto que
dé servicio de préstamo a domicilio a profesores y alumnos de la UNIR. Esta Biblioteca se
encuentra en la sede de Logrofio de la UNIR.

Pero, evidentemente, lo mds importante seran los recursos virtuales y los servicios de apoyo.
Comenzaremos hablando de los recursos virtuales que se refieren a libros y a revistas, para
detallar mas adelante los servicios de apoyo.

En lo referente a libros, tenemos ya a disposicién de la Universidad el extraordinario recurso
Hathi Trust por el que se puede acceder a dos millones de libros fotocopiados. Junto a ellos
tenemos mas de 40000 libros electrénicos de amplia tematica, proporcionada por Ebrary y E-
libro.

En lo que se refiere a revistas, la base de datos mas importante del mundo en la actualidad es
la Web of Knowledge, de Thomson, que incluye a todas las revistas mas significativas del
mundo entero, de todos los ambitos del conocimiento, muchas de ellas con el texto completo,
desde 1900, y a la que la UNIR acaba de suscribirse. Ademas de la Web of Knowledge se
dispone de mas de quince bases de datos que comprenden varias docenas de miles de titulos.



Concretamente las bases de datos mas relevantes que se tienen, aparte de las ya sefialadas,

son:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

ERIC. Ofrece acceso —muchas veces en texto completo- a numerosas revistas y
publicaciones (informes, articulos de revistas, ponencias de Congresos, etc.)
relacionadas con la educacion. Actualmente, habiendo comenzado en 1966, tiene mas
de millén y medio de referencias, indexando 1166 revistas, etc.

The International Bibliography of Social Sciences (IBSS). Tiene mas de dos millones de
referencias bibliograficas de articulos, libros y de capitulos de libros especialmente
relevantes. Comienzan las referencias (de todas las Ciencias Sociales) en 1951 e
incorpora trabajos publicados en 100 idiomas distintos. Tiene una base de 2800
revistas y proporciona el Sumario de casi todos los articulos, aumentando cada afio el
numero de articulos completos que se pueden consultar, incorporandose del orden de
7000 referencias anuales de libros, sobre un total de 100.000 nuevas referencias
anuales, que se actualizan cada semana.

Pilots (Psicologia): Cubre toda la informacién de Published Internacional Literature On
Traumatic Stress. Ofrece citas y resumenes de publicaciones internacionales sobre
trastornos de estrés postraumatico (PSTD) y otras secuelas mentales.

ProQuestSociology: Esta base de datos cubre las publicaciones internacionales sobre
sociologia, estructura social y cultural, historia y teoria de la sociologia, etc.

Social Services Abstracts: Ofrece las investigaciones actuales relacionadas con el
trabajo social, los servicios humanos y las dreas similares, entre las que se incluyen el
bienestar social, la politica y el desarrollo comunitario.

Sociological Abstracts: Publicaciones internacionales dedicadas a las disciplinas
relacionadas con las ciencias sociales y del comportamiento. (Resimenes de citas, de
libros, capitulos, tesis doctorales, etc.)

ABI/INFORM Dateline: Publicaciones empresariales regionales y locales dificiles de
encontrar.

ABI/INFORM GLOBAL: Ofrece a investigadores de todo tipo la informacién financiera y
empresarial mas actual.

ABI/INFORM Trade&Industry: Esta base de datos cuenta con una amplia cobertura de
empresas, productos, ejecutivos, tendencias y otros temas para estudiar y comparar
industrias y mercados especificos.



Ademas, para los estudiantes de Master y de doctorado tiene especial interés la base:

10) UMI-EDT Dissertations&Thesis: Esta base de datos permite a los alumnos de la UNIR
publicar sus trabajos Fin de Grado y Fin de Master a nivel internacional, otorgdndoles
un numero ISBN y royalties por la venta de su trabajo (si se da el caso).

Ahora bien, junto a este conjunto de recursos que son de especial importancia para una tesis
doctoral, es preciso sefalar diversos servicios de apoyo al doctorando, que tienen igualmente
un considerable interés. Vamos a citar cuatro:

- El primero es un Gestor de Citas, llamado Refworks que por una parte gestiona la
abundante informacién de que se puede disponer vy, por otra, dispone de los servicios
Write N Cite y Refshare, que facilitan la elaboracién de citas y de bibliografias, en los
trabajos cientificos.

- En segundo lugar, se ofrecerd a los estudiantes de doctorado un Taller sobre Ia
participacién en las convocatorias nacionales e internacionales de Ayuda a la
Investigacion. Este Taller actualizara periédicamente la informacién sobre las
convocatorias publicadas cada diez dias y, ademas, respondera a las dudas que se
presenten para la redaccion de las instancias para acudir a esas convocatorias de
Ayuda a la Investigacién.

- En tercer lugar, se ofrecera un Seminario de Sistemas de acreditacion para obtener
puestos universitarios en la actualidad. Evidentemente, no pocos de los alumnos de
doctorado estaran interesados en aspirar a tener un lugar en la Universidad. La historia
de los procedimientos para alcanzar esa meta es muy variada en el tiempo y en los
diversos paises. Se trata de presentar los sistemas de acreditacién actuales en los
paises occidentales, comparar sus ventajas e inconvenientes y ensefar las mejores
estrategias para seguir con éxito, hoy dia, ese camino. El Seminario tendrd una
duracion de 10 horas y se ofrecerd cada dos afios. Su seguimiento es voluntario y
constard, en su caso, en el documento de actividades del doctorando.

- Por dultimo, la plataforma virtual de la UNIR proporcionara a los doctorandos un
espacio propio en el que se indicaran las principales lineas de investigacidn e intereses
académicos de los profesores, de tal forma que se ayude a los doctorandos a
determinar los temas de investigacién que deseen desarrollar y las personas a las que
acudir, a la vez que sirve para facilitar desde la Universidad el establecimiento de redes
de colaboracién de cara al trabajo conjunto, a la participacidn en reuniones cientificas,
intercambio de publicaciones, etc.
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8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOS DEL PROGRAMA

8.1.Sistema de garantia de calidad y estimacion de valores cuantitativos.

El drgano responsable de garantizar la calidad de los Programas de doctorado de la UNIR sera

la Unidad de Calidad del Programa del Doctorado (UCD). Esta Comisién, presidida por el Vice-

Rector de Ordenacion Académica y Doctorado, tendrd entre sus miembros al Director o
Directora de la Unidad de Calidad de la UNIR (UNICA), a los Coordinadores de los programas de
doctorado, a un profesor de cada programa de doctorado, dos directores de tesis doctorales,

un tutor y un alumno. Ademas, se invitara a formar parte de esta Unidad a alguno de los

doctores extranjeros que hayan dirigido tesis doctorales o formado parte de Tribunales de

tesis. Esta Unidad, entre otras actividades, elaborarda un informe al final de cada afio

académico que constard de las siguientes partes:

I.  Una Memoria donde se recojan las actividades realizadas en ese periodo, entre las que

se incluiran:

Publicaciones cientificas de los profesores.
Publicaciones cientificas de los doctorandos.
Participacidn en proyectos de investigacion.
Contribuciones a congresos y otras reuniones cientificas.
Colaboracién en la organizacidn de reuniones cientificas.
Estancias en otros centros de investigacion.

Otros resultados cientificos.

II. La segunda parte del informe sera una evaluacién de las actividades realizadas,

proponiéndose iniciativas a desarrollar en los cursos siguientes. A fin de posibilitar una

evaluacidn participante, la UCD sera responsable de elaborar la memoria con los datos

proporcionados también por los profesores y los doctorados, asi como de poner ésta a

disposicion a los estudiantes de doctorado en la plataforma virtual, quienes tendran

un plazo de quince dias para enviar comentarios y sugerencias sobre las actividades

realizadas. Las evaluaciones de los doctorandos seran recopiladas por la UCD, quien las

tendra en cuenta para la elaboracidn de esta segunda parte de la Memoria.

lll.  La tercera parte sintetizard los resultados de las encuestas hechas cada afio a los

estudiantes sobre satisfaccién con el programa formativo, evaluacion de la calidad

docente, andlisis de los resultados obtenidos y adquisicién de competencias.



Por ultimo, se analizara el desarrollo y los resultados que hayan alcanzado los programas de
movilidad. En efecto, es indudable, como ya se ha sefialado, la importancia de la realizacidn de
estancias predoctorales de investigacién en otros centros universitarios, lo que implicar3,
primero un especial seguimiento por parte de la Comisidn académica del Programa de
Doctorado y, ademas, su evaluacion posterior por la UCD. Por ello, los doctorandos deberan
seguir los dos procedimientos siguientes:

e Antes de su realizacién deberan presentar una solicitud en la que detallen el programa
de trabajo que se proponen realizar en el centro de destino, la contribucién de dichas
actividades al desarrollo de su tesis doctoral, la duracidn de la estancia, la participacién
en actividades de difusién de conocimiento en el centro o pais de destino, un informe
del tutor y el director de la tesis en relacidon con la conveniencia de la realizacién de la
estancia y una carta de admisidn del centro de destino.

e Una vez terminada la estancia, presentaran un informe, con el visto bueno de la
persona responsable de la estancia, en el que se evalle la consecucion de los objetivos
propuestos, se relacione las actividades realizadas, los aspectos que en mayor medida
han contribuido al avance de su tesis doctoral y el apoyo recibido por la persona
responsable de la estancia. Estos informes seran la base de la evaluacién de los
resultados del plan de movilidad.

Los informes de la UCD estardn disponibles en la web al publico interesado, de tal forma que
puedan servir de orientacién para aquellos que inicien su doctorado, a la hora de la eleccidn de

las lineas de investigacion, directores de tesis, planificacion de las actividades a realizar, etc.

Prevision de tasas:

TASA DE GRADUACION % 30
TASA DE ABANDONO % 70
TASA DE EFICIENCIA% 30

JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES PROPUESTOS

La situacidon de la UNIR es especial pues este Programa es el primero de doctorado que se
presenta, por lo que no cabe hacer un analisis del pasado y es especialmente complejo hacer
previsiones sobre el futuro. En todo caso, aunque haya que esperar algun tiempo para ello, se
tratard de estudiar diversos indicadores, como indice de permanencia, tasa de abandono, tasa
de eficiencia, tasa de éxito, duracién media del tiempo en realizar la tesis doctoral etc.,
tratando determinar los factores que han motivado los resultados obtenidos.



8.2. Procedimiento para el seguimiento de los doctores egresados.

Un segundo procedimiento de evaluacion de la calidad del Programa de doctorado se
desarrollara a largo plazo con aquellos alumnos que obtengan el grado de doctor por la UNIR.
De esta forma, la UCD realizara un seguimiento uno, tres y cinco afios después de haber leido
la tesis cada doctorando, en el que mediante una entrevista semiestructurada on-line, se
evaluara:

e Grado deinsercion laboral de los egresados.

e Correspondencia entre el puesto de trabajo y la titulacion del doctor.

e Elementos que en mayor medida han contribuido a ello.

e Perspectivas que cabria tener en cuenta para mejorar la inserciéon laboral.

e Medios de difusién de los resultados de la investigacién doctoral (Libros, articulos,
etc.).

e Continuidad de la labor investigadora (produccién cientifica, vinculacidon con
centros de investigacion o universitarios, etc.).

La UNIR prevé proporcionar contratos posdoctorales a un 20% de los alumnos que hayan
defendido su tesis doctoral. Pensamos que la empleabilidad de los doctores ird en el entorno
del 50, sin perjuicio de las diferencias que puedan surgir por el diverso mercado de trabajo de
los distintos paises de los doctorandos y de los efectos en el tiempo de la actual crisis
econdémica.

8.3. Datos relativos a los resultados de los tltimos 5 afos y prevision de resultados del
programa.

Tasas previstas de éxito para estudiantes con dedicacién completa:
e 3 ANOS: 20%
e 4 ANOS: 30%
e 5ANOS: 40%
e 6 ANOS: 10% (algunos casos excepcionales)

Tasas previstas de éxito para estudiantes con dedicacion parcial:
e 4 ANOS: 20%
e 5ANOS: 30%
e 6 ANOS: 40%
e 7 ANOS: 10% (algunos casos excepcionales)



